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 ĐỊNH HƯỚNG, SỰ KIỆN
- Nghị quyết Hội nghị lần thứ Tám Ban Chấp hành Trung ương 

Đảng Khóa XIII “về tiếp tục xây dựng và phát huy vai trò của 
đội ngũ trí thức đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước nhanh 
và bền vững trong giai đoạn mới”

- Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh: Họp 
mặt Kỷ niệm 20 năm thành lập (7/10/2003 - 7/10/2023) 

- Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh là một 
thành viên quan trọng của Liên hiệp Hội Việt Nam (Phát biểu 
của PGS.TS Phạm Quang Thao - Phó Chủ tịch Liên hiệp 
Hội Việt Nam tại buổi Họp mặt Kỷ niệm 20 năm thành lập 
Liên hiệp Hội Tây Ninh)

- Với tinh thần đoàn kết, đổi mới, sáng tạo, thực hiện tốt nhiệm 
vụ tập hợp, đoàn kết đội ngũ trí thức KH&CN trong xây dựng 
và phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh tỉnh nhà 
(Phát biểu của ông Trần Văn Chiến - Phó Chủ tịch UBND 
tỉnh Tây Ninh tại buổi Họp mặt Kỷ niệm 20 năm thành lập 
Liên hiệp Hội Tây Ninh)
 PHẢN ÁNH, GIỚI THIỆU
- Hội thi Sáng tạo Khoa học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh lần thứ 

13 năm 2022-2023: Những sáng tạo từ thực tiễn cuộc sống
- Hội Chăn nuôi và Thú y Tây Ninh: Chuyển mình trong các 

hoạt động
- Kỷ niệm 10 năm thành lập Hội Sinh vật cảnh Tây Ninh: Xây 

dựng và phát triển Hội Sinh vật cảnh theo định hướng môi 
trường xanh, kinh tế xanh

- Đại hội Hội Tin học tỉnh Tây Ninh lần IV, nhiệm kỳ 2023-2027:
Bước chuyển biến mạnh mẽ, làm cầu nối tập hợp, đoàn kết và 
phát huy nguồn lực thông tin tỉnh nhà

- Ứng dụng “Tây Ninh Smart” (Giải ba Hội thi Sáng tạo Khoa học 
và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh lần thứ 13): Mini app trên Zalo cung 
cấp nhiều tiện ích cho chính quyền, người dân và doanh nghiệp

- Khảo sát tình hình áp dụng xông hơi và các yếu tố liên quan 
trong phòng chống covid-19 của học viên trường Trung cấp 
Y tế Tây Ninh năm 2022
 HOẠT ĐỘNG HỘI
 VĂN HÓA NGHỆ THUẬT

Bìa 1: Chào mừng 20 năm thành lập 
Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 
thuật Tây Ninh. Ảnh: Đỗ Thành Nhân
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BAN CHẤP HÀNH TRUNG ƯƠNG
*

Số 45-NQ/TW

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Hà Nội, ngày 24 tháng 11 năm 2023

NGHỊ QUYẾT
HỘI NGHỊ LẦN THỨ TÁM

BAN CHẤP HÀNH TRUNG ƯƠNG ĐẢNG KHÓA XIII
về tiếp tục xây dựng và phát huy vai trò của đội ngũ trí thức đáp ứng
yêu cầu phát triển đất nước nhanh và bền vững trong giai đoạn mới

I- TÌNH HÌNH

Sau 15 năm thực hiện Nghị quyết số 27-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá 
X về đội ngũ trí thức, nhận thức trong Đảng, hệ thống chính trị và xã hội về vị trí, vai trò quan 
trọng của đội ngũ trí thức ngày càng đầy đủ, toàn diện và sâu sắc hơn. Việc thể chế hoá Nghị 
quyết được quan tâm; cơ chế, chính sách, nhất là chính sách thu hút, trọng dụng, tôn vinh, đãi 
ngộ nhằm phát huy vai trò của đội ngũ trí thức tiếp tục được hoàn thiện. Đội ngũ trí thức Việt Nam 
có bước phát triển cả về số lượng và chất lượng; là lực lượng đi đầu trong nghiên cứu, đổi mới 
sáng tạo, ứng dụng khoa học, công nghệ, hội nhập quốc tế; được quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, 
đầu tư nguồn lực, cơ sở vật chất, tạo môi trường làm việc thuận lợi. Nhiều công trình, sản phẩm 
khoa học, công nghệ, văn hoá, tác phẩm văn học, nghệ thuật có giá trị cao của đội ngũ trí thức 
góp phần quan trọng cho quá trình công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước, sự nghiệp xây dựng 
và bảo vệ Tổ quốc. Một bộ phận trí thức có năng lực, trình độ tiệm cận với các nước tiên tiến 
trong khu vực và trên thế giới. Các tổ chức của trí thức được củng cố, kiện toàn, đổi mới nội dung, 
phương thức hoạt động, nâng cao vai trò đại diện cho quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của 
trí thức; công tác tuyên truyền, vận động được tăng cường, tạo sự đồng thuận của trí thức đối với 
đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; là cầu nối quan trọng giữa 
Đảng, Nhà nước với đội ngũ trí thức.

Tuy nhiên, việc phát huy vai trò của đội ngũ trí thức còn bất cập, hạn chế; một số nội dung của 
Nghị quyết chậm được thể chế; chính sách, pháp luật chưa hoàn thiện, đồng bộ; thiếu cơ chế, 
chính sách đột phá trong đầu tư, huy động nguồn lực, đào tạo, bồi dưỡng, thu hút, trọng dụng, 
tôn vinh trí thức, nhất là bộ phận trí thức tinh hoa, các nhà khoa học, nhà văn hoá lớn. Cơ cấu, 
số lượng, chất lượng đội ngũ trí thức chưa hợp lý, thiếu hụt chuyên gia đầu ngành trong các lĩnh 
vực quan trọng; chưa tạo được môi trường thuận lợi động viên trí thức chủ động nghiên cứu, ứng 
dụng khoa học, công nghệ, truyền thụ kiến thức, tư vấn, phản biện xã hội; việc xây dựng đội ngũ 
trí thức chưa gắn với mục tiêu, nhiệm vụ của từng ngành, địa phương. Một số cấp uỷ, tổ chức 
đảng, người đứng đầu chưa quan tâm đúng mức đến phát triển đội ngũ trí thức. Chưa xây dựng 
được Chiến lược quốc gia về phát triển đội ngũ trí thức trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hoá, 
hiện đại hoá đất nước.

Nguyên nhân của những hạn chế, khuyết điểm nêu trên chủ yếu là do nhận thức của một số 
cấp uỷ, tổ chức đảng, người đứng đầu về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của đội ngũ trí thức chưa 
đầy đủ, sâu sắc; việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 
nước chưa đồng bộ, hiệu quả; chậm khắc phục hạn chế, bất cập trong cơ chế, chính sách đối với 
đội ngũ trí thức. Một bộ phận trí thức chưa nhận thức đầy đủ vai trò đối với phát triển đất nước, còn 
thụ động, trông chờ, ngại bày tỏ chính kiến; năng lực, phẩm chất, uy tín chưa đáp ứng yêu cầu.

II- QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU

1. Quan điểm

- Đội ngũ trí thức là lực lượng lao động trí óc, có trình độ học vấn cao, chuyên môn sâu về một 
lĩnh vực, có năng lực tư duy độc lập, sáng tạo; giàu lòng yêu nước, có đạo đức và lý tưởng cách 
mạng, gắn bó với Đảng, Nhà nước và dân tộc; là lực lượng có vai trò quan trọng trong liên minh 
giai cấp công nhân, giai cấp nông dân dưới sự lãnh đạo của Đảng; có trách nhiệm tiên phong, 
tạo ra sản phẩm tinh thần, vật chất chất lượng cao cho xã hội, là nguồn lực đặc biệt trong phát 
triển kinh tế tri thức, công nghiệp hoá, hiện đại hoá, hội nhập quốc tế và phát triển nền văn hoá 
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Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc; là nhân tố quan trọng trong nâng cao dân trí, đào 
tạo nhân lực, bồi dưỡng nhân tài, nâng tầm trí tuệ và sức mạnh dân tộc, đóng góp to lớn cho sự 
nghiệp đổi mới, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

- Xây dựng đội ngũ trí thức vững mạnh toàn diện là đầu tư cho xây dựng, bồi đắp "nguyên khí 
quốc gia" và phát triển bền vững; là trách nhiệm của Đảng, Nhà nước, hệ thống chính trị và xã hội. 
Chú trọng phát triển đội ngũ trí thức Việt Nam cả trong và ngoài nước, có cơ chế, chính sách đột 
phá thu hút, trọng dụng trí thức, đặc biệt là trí thức tinh hoa, chuyên gia đầu ngành và nhân tài của 
đất nước; quan tâm đào tạo, bồi dưỡng lớp trí thức trẻ, kế cận. Tôn trọng và phát huy tự do tư tưởng, 
học thuật, thực hành dân chủ trong hoạt động nghiên cứu khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo 
của trí thức vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh; tạo môi trường, điều 
kiện và động lực để phát huy vai trò, sự cống hiến đặc biệt quan trọng của đội ngũ trí thức.

- Động viên đội ngũ trí thức Việt Nam nêu cao lòng tự hào, vinh dự và trách nhiệm đối với Tổ 
quốc và dân tộc, không ngừng phấn đấu nâng cao phẩm chất chính trị, đạo đức, năng lực, trình 
độ đóng góp cho phát triển của đất nước.

2. Mục tiêu đến năm 2030

- Phát triển đội ngũ trí thức về số lượng và chất lượng, nhất là đội ngũ chuyên gia, nhà khoa 
học đầu ngành trong lĩnh vực then chốt, trọng yếu, lĩnh vực mới đáp ứng yêu cầu công nghiệp 
hoá, hiện đại hoá đất nước.

- Hoàn thiện cơ chế, chính sách bảo đảm khả thi, đồng bộ, tạo cơ hội, điều kiện, động lực 
cho đội ngũ trí thức phát triển toàn diện, nâng cao năng lực, trình độ và cống hiến cho đất nước. 
Ưu tiên bảo đảm nguồn lực cho đầu tư phát triển khoa học, công nghệ, nhất là công nghệ cao, 
công nghệ lõi, công nghệ nguồn, công nghệ mũi nhọn; quan tâm đầu tư cho nghiên cứu cơ bản, 
nghiên cứu ứng dụng lĩnh vực Việt Nam có thế mạnh, khoa học xã hội và nhân văn, khoa học lý 
luận chính trị, quản lý, giáo dục và đào tạo, y tế, văn hoá, văn học, nghệ thuật.

- Phát triển một số cơ sở nghiên cứu, cơ sở giáo dục đại học đạt trình độ tiên tiến, thuộc nhóm 
hàng đầu Châu Á; trong đó Đại học Quốc gia Hà Nội và Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh 
được xếp hạng trong nhóm 500 đại học hàng đầu thế giới.

- Tăng số lượng phát minh, sáng chế, công trình khoa học trong bảng xếp hạng của khu vực 
và thế giới; sản phẩm khoa học, công nghệ, tác phẩm văn học, nghệ thuật đỉnh cao; công trình 
công bố trên các tạp chí uy tín trong nước và quốc tế. Nâng chất lượng tạp chí khoa học của Việt 
Nam đạt trình độ khu vực và quốc tế.

3. Tầm nhìn đến năm 2045

Đội ngũ trí thức Việt Nam lớn mạnh, có chất lượng cao, cơ cấu hợp lý, thuộc tốp đầu khu vực 
và tiệm cận với các nước phát triển; nhiều nhà khoa học có ảnh hưởng trên thế giới, đạt các giải 
thưởng quốc tế trên các lĩnh vực; nhiều tổ chức khoa học và công nghệ, cơ sở giáo dục và đào 
tạo đạt chuẩn quốc tế đáp ứng yêu cầu của quốc gia phát triển.

III- NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP

1. Tiếp tục nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của đội ngũ trí thức

- Đổi mới mạnh mẽ tư duy, nâng cao, thống nhất nhận thức trong các cấp uỷ, tổ chức đảng, hệ 
thống chính trị và toàn xã hội về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của việc xây dựng đội ngũ trí thức 
đáp ứng yêu cầu công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước, sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

- Đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động, tăng 
cường đồng thuận của đội ngũ trí thức đối với đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước. Chú trọng đề cao vinh dự, đạo đức, tinh thần cống hiến, trách nhiệm của trí 
thức đối với Tổ quốc và dân tộc.

- Cấp uỷ, tổ chức đảng các cấp xây dựng chương trình, kế hoạch, đề án cụ thể nhằm thu hút, 
trọng dụng, đãi ngộ thoả đáng, tôn vinh đội ngũ trí thức phù hợp với yêu cầu và thực tiễn của 
ngành, địa phương. Xác định lĩnh vực, địa bàn trọng điểm để phát huy tốt nhất năng lực, sự cống 
hiến, tâm huyết của đội ngũ trí thức, nhất là các nhà khoa học giỏi, chuyên gia đầu ngành có uy 
tín. Động viên trí thức phát huy quyền làm chủ, tham gia đóng góp cho quá trình hoạch định chính 
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sách, xây dựng tầm nhìn, chiến lược, quy hoạch, kế hoạch, luật pháp, chính sách trong phát triển 
ngành, lĩnh vực, địa phương, đất nước. Kịp thời lắng nghe, nắm bắt, giải quyết tâm tư, nguyện 
vọng hợp pháp, chính đáng; thường xuyên tổ chức tham vấn, đối thoại bảo đảm khách quan, tôn 
trọng ý kiến của đội ngũ trí thức.

- Đề cao trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức có nhiều trí thức, đảng viên là trí thức, nhất là trí 
thức làm lãnh đạo, quản lý, người đứng đầu trong thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước; trách nhiệm nêu gương gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh. Chú trọng công tác xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng, đạo đức 
trong các cơ quan, tổ chức có nhiều đảng viên là trí thức.

2. Đổi mới công tác đào tạo, bồi dưỡng, sử dụng, đãi ngộ và tôn vinh trí thức, trọng dụng 
nhân tài

- Tạo đột phá, chuyển biến mạnh mẽ, toàn diện về chất lượng đào tạo nhân lực trình độ cao, 
bồi dưỡng nhân tài trong các cơ sở giáo dục đại học, cơ sở nghiên cứu khoa học; xác định lĩnh 
vực, hướng nghiên cứu trọng điểm, ưu tiên gắn với yêu cầu đẩy mạnh nghiên cứu, phát triển 
khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo. Tập trung xây dựng cơ chế, chính sách đột phá và đầu 
tư nguồn lực để phát triển Đại học Quốc gia Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh, 
Viện Hàn lâm Khoa học xã hội Việt Nam, Viện Hàn lâm Khoa học và Công nghệ Việt Nam và một 
số cơ sở giáo dục đại học, cơ sở nghiên cứu trọng điểm ngang tầm các nước tiên tiến, có đủ năng 
lực, điều kiện để giữ vai trò nòng cốt trong đào tạo, nghiên cứu, đóng góp của đội ngũ trí thức. 
Khuyến khích các cơ sở giáo dục và đào tạo, cơ sở nghiên cứu trong nước liên kết, hợp tác với 
các cơ sở tiên tiến trên thế giới để trao đổi kinh nghiệm, nâng cao trình độ, năng lực hoạt động.

- Kịp thời phát hiện nhân tài trong nước và người Việt Nam ở nước ngoài; có cơ chế, chính sách 
ưu tiên, đột phá trong thu hút, đào tạo, bồi dưỡng, trọng dụng, đãi ngộ nhân tài, nhất là chính sách 
tuyển dụng, tiền lương, tạo môi trường làm việc, tập trung vào các nhà khoa học giỏi, có trình độ 
chuyên môn cao, có khả năng chủ trì nhiệm vụ khoa học và công nghệ đặc biệt quan trọng, các 
chuyên gia đầu ngành, trí thức có uy tín, có thành tựu cống hiến trong các ngành, lĩnh vực quan 
trọng, các cơ quan tham mưu chiến lược. Quan tâm xây dựng cơ chế, chính sách hỗ trợ cho trí 
thức trẻ, nữ, công tác tại vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo, trong lực lượng vũ trang, đồng bào 
dân tộc thiểu số.

3. Tăng cường quản lý nhà nước, hoàn thiện hệ thống pháp luật, cơ chế, chính sách đối 
với đội ngũ trí thức

- Khẩn trương thể chế hoá đường lối, chủ trương của Đảng về xây dựng đội ngũ trí thức đáp 
ứng yêu cầu giai đoạn mới; tiếp tục hoàn thiện cơ chế, chính sách bảo đảm khả thi, đồng bộ, hiệu 
quả. Sớm ban hành và tổ chức thực hiện Chiến lược quốc gia về phát triển đội ngũ trí thức trong 
thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước.

- Có cơ chế phát huy dân chủ, tôn trọng tự do sáng tạo, đề cao đạo đức, trách nhiệm của trí 
thức trong hoạt động khoa học, công nghệ, giáo dục và đào tạo; trong văn hoá, văn học, nghệ 
thuật. Tạo điều kiện và khuyến khích đội ngũ trí thức tham gia đóng góp ý kiến, tư vấn, phản biện, 
giám định xã hội đối với việc hoạch định chính sách, xây dựng và triển khai các chiến lược, quy 
hoạch, kế hoạch, công trình, dự án quan trọng thực hiện mục tiêu phát triển đất nước.

- Xây dựng cơ sở dữ liệu về đội ngũ trí thức, làm tốt công tác dự báo, yêu cầu, kế hoạch phát 
triển đội ngũ trí thức trong từng ngành, lĩnh vực, địa phương, bảo đảm số lượng, chất lượng, cân 
đối giữa các ngành, lĩnh vực, vùng, miền; xây dựng kế hoạch thu hút, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ 
trí thức kế cận.

- Hoàn thiện cơ chế, chính sách đặc thù phù hợp với hoạt động của đội ngũ trí thức; đổi mới 
công tác quản lý khoa học, công nghệ; chú trọng hỗ trợ thúc đẩy đổi mới sáng tạo, tiếp thu và 
truyền bá tri thức tiên tiến. Đẩy mạnh phân cấp, phân quyền theo hướng tăng tính tự chủ, tự chịu 
trách nhiệm của các tổ chức khoa học và công nghệ, các cơ sở giáo dục đại học trong việc bổ 
nhiệm cán bộ lãnh đạo và các chức danh khoa học; nghiên cứu, sửa đổi tuổi lao động phù hợp 
với hoạt động của đội ngũ trí thức. Đổi mới, nâng cao hiệu quả việc đánh giá, công nhận các chức 
danh khoa học; rà soát, hoàn thiện hệ thống giải thưởng nhà nước, giải thưởng ngành, lĩnh vực và 
các chính sách tôn vinh khác đối với đội ngũ trí thức.
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- Tăng cường vai trò quản lý nhà nước trong việc tổ chức thực hiện có hiệu quả chính sách, 
pháp luật; hỗ trợ, tạo điều kiện cho phát triển đội ngũ trí thức; xử lý nghiêm hành vi vi phạm đường 
lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước trong xây dựng đội ngũ trí thức.

4. Tăng cường nguồn lực xây dựng đội ngũ trí thức chủ động, tích cực hội nhập quốc tế

- Ưu tiên bố trí nguồn lực từ ngân sách nhà nước và huy động nguồn lực xã hội, nguồn lực 
nước ngoài đầu tư phát triển hạ tầng khoa học, công nghệ, giáo dục và đào tạo, các quỹ đầu tư 
phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo; tạo môi trường thuận lợi cho trí thức làm việc, 
nghiên cứu, sáng tạo, cống hiến. Nâng cao hiệu quả và phát huy hoạt động của Quỹ phát triển 
khoa học và công nghệ quốc gia; thành lập Quỹ đầu tư đổi mới sáng tạo; khuyến khích khu vực 
tư nhân thành lập các quỹ đầu tư khoa học và công nghệ, thu hút trí thức tham gia hoạt động 
nghiên cứu, đổi mới sáng tạo. Thúc đẩy phát triển doanh nghiệp khoa học, công nghệ và đổi mới 
sáng tạo. Nhà nước thực hiện cơ chế đặt hàng, giao nhiệm vụ cho các chuyên gia, nhà khoa học, 
trí thức có năng lực tham gia nghiên cứu, thực hiện đề tài, đề án, nhiệm vụ khoa học, công nghệ 
trọng điểm quốc gia.

- Nâng cao năng lực nghiên cứu và phát triển, chuyển giao, ứng dụng khoa học, công nghệ; 
tạo điều kiện cho các nhà khoa học, nhất là trong lĩnh vực công nghệ cao, công nghệ lõi, công 
nghệ nguồn, công nghệ mũi nhọn được tham gia các chương trình nghiên cứu khoa học trọng 
điểm, phát triển sản phẩm mới, công nghệ mới có khả năng cạnh tranh quốc tế. Xây dựng, phát 
triển hệ sinh thái đổi mới sáng tạo trên cơ sở đẩy mạnh hợp tác giữa doanh nghiệp và đội ngũ 
trí thức, giữa các tập đoàn kinh tế với các cơ sở giáo dục đại học, cơ sở nghiên cứu, hội trí thức 
thông qua mô hình trung tâm khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo... Có cơ chế, chính sách ưu đãi về 
đất đai, tín dụng, thuế đối với các cơ sở giáo dục - đào tạo, nghiên cứu khoa học, công nghệ, văn 
hoá, văn học, nghệ thuật.

- Tăng cường hợp tác với trí thức người Việt Nam sinh sống, làm việc ở nước ngoài, trí thức 
người nước ngoài trong chuyển giao, phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, nhất là 
những lĩnh vực mới, quan trọng nhằm góp phần thúc đẩy quá trình công nghiệp hoá, hiện đại hoá 
đất nước.

- Mở rộng hợp tác quốc tế, giao lưu học thuật, liên kết, hợp tác chuyển giao, ứng dụng khoa 
học, công nghệ với các quốc gia, tổ chức đối tác có nền khoa học và công nghệ tiên tiến, giữa 
doanh nghiệp trong nước với doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân nước ngoài. Phát triển các trung 
tâm, mạng lưới nghiên cứu liên kết, kết nối với các mạng lưới đổi mới sáng tạo khu vực, toàn cầu. 
Tạo điều kiện thuận lợi cho đội ngũ trí thức hợp tác, giao lưu, tiếp cận với tiến bộ khoa học - kỹ 
thuật của các nước tiên tiến.

- Nghiên cứu thành lập trung tâm tích hợp khoa học và công nghệ hiện đại, đạt trình độ tiên 
tiến, trước mắt thành lập tại Hà Nội, Thành phố Hồ Chí Minh, từng bước mở rộng đến các vùng 
kinh tế - xã hội trọng điểm.

5. Phát huy vai trò, trách nhiệm của đội ngũ trí thức; đổi mới nội dung, phương thức hoạt 
động các hội trí thức

- Phát huy vai trò, trách nhiệm của đội ngũ trí thức, nhất là các nhà khoa học giỏi, chuyên gia 
đầu ngành, nhân tài, trí thức trẻ nhằm khơi dậy lòng yêu nước, tự hào dân tộc, tin tưởng và ủng 
hộ đường lối, chủ trương của Đảng; nhận thức sâu sắc về sứ mệnh của trí thức đối với đất nước; 
nêu cao tinh thần trách nhiệm, tâm huyết, chủ động tham gia nghiên cứu nâng cao năng lực, trình 
độ. Đồng thời, phát huy tinh thần đoàn kết, sức mạnh tổng hợp của đội ngũ trí thức Việt Nam góp 
phần tích cực cho sự nghiệp đổi mới, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

- Đổi mới mạnh mẽ nội dung, phương thức hoạt động của các hội trí thức từ Trung ương đến 
địa phương, nhất là Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt Nam, Liên hiệp các Hội Văn học 
nghệ thuật Việt Nam theo hướng sát thực tiễn, động viên, phát huy tối đa vai trò, tiềm năng to lớn 
của đội ngũ trí thức. Chú trọng nâng cao vai trò đại diện cho quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng 
của hội viên, đội ngũ trí thức; thu hút, tập hợp, đoàn kết trí thức, phát triển tổ chức, phát triển hội 
viên; làm cầu nối vững chắc giữa Đảng, Nhà nước, hệ thống chính trị với đội ngũ trí thức.

- Tạo điều kiện cho các hội trí thức, đội ngũ trí thức đóng góp ý kiến, tham gia hoạt động tư 
vấn, giám sát, phản biện, giám định xã hội, góp phần nâng cao chất lượng hoạt động các hội 
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đồng tư vấn của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. Có cơ chế tạo điều kiện cho các hội trí thức tham 
gia thực hiện một số dịch vụ công, giám sát hoạt động nghề nghiệp, kiểm định và công bố chất 
lượng một số dịch vụ công.

- Xây dựng tổ chức đảng trong các hội trí thức trong sạch, vững mạnh, đóng vai trò nòng cốt 
chính trị trong hoạt động của hội. Quan tâm phát triển đảng viên trong đội ngũ trí thức, nhất là trí 
thức trẻ đáp ứng yêu cầu của Đảng.

IV- TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Bộ Chính trị ban hành kế hoạch thực hiện Nghị quyết; lãnh đạo, chỉ đạo đồng bộ, kịp thời, 
tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức, hành động của cả hệ thống chính trị về xây dựng 
và phát huy vai trò của đội ngũ trí thức, đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước nhanh và bền vững 
trong giai đoạn mới.

2. Các tỉnh uỷ, thành uỷ; các ban đảng, ban cán sự đảng, đảng đoàn, đảng uỷ trực thuộc Trung 
ương tổ chức nghiên cứu, quán triệt và xây dựng chương trình, kế hoạch, tổ chức, triển khai thực 
hiện Nghị quyết phù hợp với tình hình thực tiễn của ngành, địa phương, cơ quan, đơn vị; thường 
xuyên kiểm tra, đôn đốc, theo dõi việc thực hiện Nghị quyết.

3. Đảng đoàn Quốc hội, Ban cán sự đảng Chính phủ chỉ đạo thể chế hoá Nghị quyết; hoàn 
thiện chính sách, pháp luật; tăng cường nguồn lực cho việc xây dựng và phát huy vai trò của đội 
ngũ trí thức trong giai đoạn mới; thường xuyên giám sát, thanh tra, kiểm tra việc tổ chức thực hiện 
Nghị quyết.

4. Ban cán sự đảng Chính phủ chỉ đạo xây dựng Chiến lược quốc gia về phát triển đội ngũ trí 
thức; Đề án tăng cường năng lực cho Đại học Quốc gia Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ 
Chí Minh, Viện Hàn lâm Khoa học và Công nghệ Việt Nam, Viện Hàn lâm Khoa học xã hội Việt 
Nam; Đề án thành lập trung tâm tích hợp khoa học và công nghệ; nghiên cứu, tổ chức thí điểm 
một số cơ chế, chính sách đột phá, đặc thù.

5. Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội xây dựng chương trình, kế hoạch 
tuyên truyền, vận động và giám sát việc thực hiện Nghị quyết.

6. Ban Tuyên giáo Trung ương chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan tổ chức hướng dẫn 
nghiên cứu, học tập và quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết; thường xuyên theo dõi, giám sát, kiểm 
tra, đôn đốc việc triển khai thực hiện Nghị quyết; định kỳ sơ kết, tổng kết, báo cáo Bộ Chính trị, 
Ban Bí thư.

Nơi nhận: 
- Các tỉnh uỷ, thành uỷ, 
- Các ban đảng, ban cán sự đảng, 
đảng đoàn, đảng uỷ trực thuộc Trung ương, 
- Ban Bí thư Trung ương 
Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, 
- Các đảng uỷ đơn vị sự nghiệp Trung ương,
- Các đồng chí Uỷ viên 
Ban Chấp hành Trung ương Đảng, 
- Lưu Văn phòng Trung ương Đảng.

T/M BAN CHẤP HÀNH TRUNG ƯƠNG
TỔNG BÍ THƯ

(Đã ký)

Nguyễn Phú Trọng

ĐỊNH HƯỚNG
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Sáng ngày 6/10/2023, tại 
Hội trường Tỉnh uỷ, Liên 
hiệp các Hội Khoa học và 

Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh (gọi tắt là 
Liên hiệp Hội Tây Ninh - TUSTA) 
tổ chức Họp mặt Kỷ niệm 20 
năm thành lập (7/10/2003 - 
7/10-2023). Đến dự có PGS.
TS Phạm Quang Thao - Phó 
Chủ tịch Liên hiệp các Hội Khoa 
học và Kỹ thuật Việt Nam (Liên 
hiệp Hội Việt Nam - VUSTA); 
ông Phạm Hùng Thái - Phó Bí 
thư Thường trực Tỉnh uỷ, Trưởng 
đoàn Đại biểu Quốc hội tỉnh Tây 
Ninh; bà Nguyễn Thị Thu Thuỷ 
- nguyên Chủ tịch UBND tỉnh, 
nguyên Chủ tịch LHH Tây Ninh 
giai đoạn lâm thời; bà Nguyễn 
Thị Yến Mai - Trưởng Ban Tổ 
chức Tỉnh uỷ; bà Nguyễn Thị 
Xuân Hương - Trưởng Ban 
Tuyên giáo Tỉnh uỷ; lãnh đạo 
LHH các tỉnh, thành phố khu vực 
phía Nam; lãnh đạo các sở, ban 
ngành tỉnh và các hội viên tiêu 
biểu thuộc các hội thành viên, 
hội viên tập thể hệ thống LHH 
Tây Ninh. Phó Thủ tướng Chính 
phủ Trần Lưu Quang (nguyên 
Bí thư Tỉnh uỷ Tây Ninh) đã gửi 
lẵng hoa chúc mừng.

Liên hiệp Hội Tây Ninh - 
TUSTA được thành lập theo 
Quyết định số 148/QĐ.CT ngày 
7/10/2003 của Chủ tịch UBND 
tỉnh Tây Ninh, Liên hiệp Hội là 
thành viên của Liên hiệp các 
Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt 
Nam và của Uỷ ban Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh; có 
chức năng tập hợp, đoàn kết đội 
ngũ trí thức khoa học và công 
nghệ (KH&CN); làm cầu nối 
giữa các hội thành viên, hội viên 
tập thể (gọi tắt là hội thành viên 
- HTV) với các cơ quan Đảng, 
Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và 

HỌP MẶT KỶ NIỆM 20 NĂM THÀNH LẬP LIÊN HIỆP 
CÁC HỘI KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TỈNH TÂY NINH 
(7/10/2003 - 7/10/2023)

các tổ chức khác nhằm tạo điều 
kiện phát huy khả năng, sức 
cống hiến của đội ngũ trí thức 
KH&CN trong phát biểu kinh tế 
- xã hội (KT-XH), quốc phòng, 
an ninh…

Qua 20 năm hoạt động, xây 
dựng và phát triển, nhất là từ khi 
có chỉ thị 42 -CT/TW của Bộ 
Chính trị (khoá X) “Về tiếp tục 
đổi mới, nâng cao chất lượng, 
hiệu quả hoạt động của Liên 
hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 
thuật Việt Nam trong thời kỳ đẩy 
mạnh công nghiệp hoá, hiện 
đại hoá đất nước”, Liên hiệp Hội 
Tây Ninh đã được kiện toàn và 
có bước phát triển quan trọng về 
tổ chức. Đến nay, hệ thống Liên 
hiệp Hội có tổng số 19 hội thành 
viên với 8.788 hội viên; đa số 
các HTV hoạt động đều đặn, nề 
nếp và thực hiện tốt chức năng, 
nhiệm vụ của mình.

Trong lĩnh vực Tư vấn, Phản 
biện và Giám định xã hội (TV, 

PB & GĐXH), từ năm 2012 
đến nay cơ quan Liên hiệp Hội 
và các HTV đã tham gia thẩm 
định, nghiệm thu 05 đề tài dự 
án đầu tư; làm uỷ viên phản 
biện trong Hội đồng thẩm định 
dự án, quy hoạch, chương trình 
và các công trình trọng điểm 
của tỉnh; góp ý dự án luật, đề 
án, nhiệm vụ KH&CN hàng 
năm. Đến nay, Liên hiệp Hội đã 
thực hiện 16 nhiệm vụ TVPB và 
12 nhiệm vụ GĐXH.

Từ năm 2008 đến nay, Liên 
hiệp Hội là cơ quan thường trực 
tổ chức 08 lần Hội thi Sáng tạo 
KH&KT (2 năm/lần) với tổng số 
919 giải pháp tham gia dự thi; 
kết quả có 284 giải pháp đạt giải 
(gồm 04 giải nhất, 31 giải nhì, 
101 giải ba và 148 giải khuyến 
khích); xét chọn 60 giải pháp gởi 
dự thi toàn quốc, qua đó đạt 12 
giải (01 giải nhì, 05 giải ba và 
06 giải khuyến khích). Các giải 
pháp đạt giải được áp dụng vào 

PGS.TS Phạm Quang Thao - Phó Chủ tịch Liên hiệp các Hội Khoa học 
và Kỹ thuật Việt Nam trao Bằng khen của Liên hiệp Hội Việt Nam cho 
lãnh đạo Liên hiệp Hội Tây Ninh về thành tích trong giai đoạn 2003-2023

ĐỊNH HƯỚNG
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sản xuất và đời sống, mang lại 
hiệu quả cụ thể về kinh tế - xã 
hội. Bên cạnh đó, từ năm 2010 
đến nay, các HTV đã nghiên 
cứu, triển khai, ứng dụng 744 
đề tài/ dự án và chuyển giao 79 
mô hình thuộc các lĩnh vực nông 
nghiệp, y tế, giáo dục, dạy nghề, 
môi trường… góp phần phát triển 
KT - XH của tỉnh.

Với những thành tích trên, từ 
năm 2013 đến nay, Liên hiệp 
Hội Tây Ninh đã được Liên hiệp 
Hội Việt Nam tặng 04 cờ thi đua 
(năm 2013, 2015, 2018, 2020); 
được UBND tỉnh tặng cờ thi đua 
xuất sắc giai đoạn 2015 - 2020; 
18 Bằng khen UBND cho tập 
thể và nhiều Bằng khen của 
LHH Việt Nam, UBND tỉnh cho 
các tập thể, cá nhân trong các 
dịp tổng kết thi đua khen thưởng 
hàng năm, đại hội nhiệm kỳ, 
kỷ niệm ngày thành lập… Song 
song đó, công tác tôn vinh trí 
thức cũng được quan tâm; năm 
2023 Liên hiệp Hội phối hợp 
các đơn vị liên quan tham mưu 
UBND tỉnh tổ chức thành công 
Lễ tôn vinh 35 cá nhân gồm: 
21 “Trí thức Khoa học và Công 
nghệ tiêu biểu”, 07 “Điển hình 
Lao động Sáng tạo” và 07 “Tài 
năng trẻ Khoa học và Công 

nghệ”. Tỉnh cũng đã có 04 trí 
thức được Liên hiệp Hội Việt 
Nam tôn vinh “Trí thức Khoa học 
và Công nghệ tiêu biểu”.

Phát biểu tại buổi họp mặt, 
ông Phạm Quang Thao đề nghị 
trong thời gian tới Liên hiệp 
các Hội Khoa học và Kỹ thuật 
tỉnh Tây Ninh tiếp tục phát huy 
thành tích, xứng đáng với tầm 
vóc của tỉnh và niềm tin của 
Liên hiệp Hội Việt Nam, đóng 
góp nhiều hơn nữa cho sự 
nghiệp của Liên hiệp Hội Việt 
Nam và của tỉnh nhà.

Thay mặt lãnh đạo tỉnh, ông 
Trần Văn Chiến - Phó Chủ tịch 
UBND tỉnh ghi nhận, đánh giá 
cao những thành tích Liên hiệp 
các Hội Khoa học và Kỹ thuật 
Tây Ninh đạt được trong thời 
gian qua. Đồng thời, Phó Chủ 
tịch UBND tỉnh đề nghị trong 
thời gian tới, Liên hiệp Hội Tây 
Ninh tập trung thực hiện một 
số nội dung trọng tâm là: Kiện 
toàn bộ máy và biên chế Liên 
hiệp Hội, thực hiện tốt nhiệm 
vụ tập hợp, đoàn kết đội ngũ trí 
thức, nhất là những trí thức có 
trình độ chuyên môn cao, trí 
thức quê hương Tây Ninh đang 
sinh sống, làm việc ngoài tỉnh, 
trí thức trẻ; nâng cao chất lượng 

Hội thi Sáng tạo Khoa học và 
Kỹ thuật đồng thời nhân rộng 
các giải pháp, sáng chế có giá 
trị nhằm khuyến khích sự sáng 
tạo của các tầng lớp nhân dân 
trong tỉnh; tiếp tục làm tốt hơn 
nữa chức năng; tăng cường các 
hoạt động liên kết về KHCN với 
Liên hiệp Hội Việt Nam, Liên 
hiệp Hội các tỉnh bạn và nhà 
khoa học trong và ngoài nước 
để ngày càng nâng cao và mở 
rộng hoạt động của Liên hiệp 
Hội tỉnh nhà.

Tại buổi họp mặt Liên hiệp 
Hội Việt Nam đã tặng bức 
trướng và bằng khen cho Liên 
hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 
thuật tỉnh Tây Ninh và 01 cá 
nhân có thành tích xuất sắc giai 
đoạn 2017 - 2022, 02 cá nhân 
có thành tích xuất sắc năm 
2022; tặng Kỷ niệm chương 
“Vì sự nghiệp Liên hiệp các 
Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt 
Nam” cho 22 cá nhân. Chủ tịch 
UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 
bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ 
tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh. Dịp 
này, Liên hiệp các Hội Khoa học 
và Kỹ thuật Tây Ninh đã tặng 
giấy khen cho 13 tập thể và 13 
cá nhân.

HẢI ÂU
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Kính thưa: các đ/c lãnh đạo, nguyên lãnh 
đạo Tỉnh uỷ, UBND tỉnh và các ban, ngành 
đoàn thể tỉnh.

Trước hết xin thay mặt lãnh đạo Liên hiệp 
Hội Việt Nam chân thành cảm ơn Liên hiệp Hội 
tỉnh Tây Ninh đã dành tình cảm, sự trân trọng, 
tạo điều kiện cho chúng tôi được dự Lễ kỷ niệm 
20 năm ngày thành lập, một sự kiện quan trọng, 
đầy ý nghĩa này.

Kính thưa Quý vị,
Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh 

Tây Ninh là một thành viên quan trọng của Liên 
hiệp Hội Việt Nam (LHHVN). Trải qua 20 năm 
xây dựng và phát triển Liên hiệp Hội Tây Ninh 
trong hệ thống LHHVN vinh dự trở thành một tổ chức chính trị - xã hội quan trọng. Tuy trong từng 
giai đoạn lịch sử chúng ta có những nhiệm vụ khác nhau, tên gọi khác nhau, nhưng tính chính trị - 
xã hội luôn không thay đổi.

Qua báo cáo, Liên hiệp Hội (LHH) tỉnh Tây Ninh đã khẳng định nhiệm vụ đầu tiên của mình 
là công tác chính trị tư tưởng đối với đội ngũ trí thức, là cánh tay nối dài của Tỉnh uỷ nắm bắt tâm 
tư nguyện vọng của đội ngũ trí thức, tuyên truyền, quán triệt đường lối chính sách của Đảng, Nhà 
nước, nhất là chủ trương chính sách khoa học công nghệ. Tập hợp đoàn kết đội ngũ trí thức phát 
huy sáng tạo, xây dựng quê hương đất nước và bảo vệ Tổ quốc

LHH tỉnh Tây Ninh đã tham mưu cho Tỉnh uỷ, UBND tỉnh nhiều cơ chế, chính sách để thực 
hiện nhiệm vụ. Duy trì hoạt động thông tin và phổ biến kiến thức. Từ ngày thành lập LHH đã 
phối hợp với các sở, ban, ngành thực hiện và phát hành tập san KH&ĐS, các tập san chuyên đề, 
website, các hình thức phổ biến kiến thức đa dạng khác. Hoạt động Tư vấn, Phản biện và Giám 
định xã hội cũng đã trở thành hoạt động mũi nhọn, tạo nên bản sắc của LHHVN nói chúng và 
LHH Tây Ninh nói riêng.

LHH Tây Ninh còn tham gia giám định đề tài, các dự án đầu tư về kinh tế - xã hội (KT-XH), bước 
đầu, nâng cao chất lượng, phối hợp các cấp huyện, đưa tinh thần chỉ đạo của Tỉnh uỷ, UBND cùng 
các hoạt động khoa học công nghệ (KH&CN) đến tận cơ sở. Các hoạt động của LHH Tây Ninh 
không chỉ dừng lại ở đó mà còn triển khai đến cộng đồng các cuộc thi sáng tạo KH&CN. Qua đó 
nhiều sáng tạo, nhiều giải pháp được ứng dụng, mang đến những kết quả đáng khích lệ. Hoạt động 
tôn vinh trí thức được đặc biệt quan tâm, thể hiện sự trân trọng đối với trí thức KHCN tỉnh nhà.

Thông qua các hoạt động trên LHH Tây Ninh đã thực sự tập hợp, đoàn kết trí thức theo đúng 
tôn chỉ, mục đích LHHVN, các hoạt động triển khai trên mọi lĩnh vực được Tỉnh uỷ, UBND tỉnh ủng 
hộ, tạo mọi điều kiện để LHH Tây Ninh ứng dụng KH&CN vào đời sống, hoạt động nhằm phát triển 
KT-XH tỉnh nhà.

Với thành tích trên, tin tưởng rằng trong thời gian tới, dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh uỷ, 
UBND tỉnh, LHH Tây Ninh tiếp tục phát huy, xứng đáng với tầm vóc của tỉnh, niềm tin của LHHVN, 
của các cấp uỷ Đảng, chính quyền, hội viên trí thức KHCN và quần chúng nhân dân; phát huy sự 
năng động sáng tạo để hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ công tác của LHHVN và địa phương./.

Xin trân trọng kính chào và chúc sức khoẻ quý đại biểu.

(*) Tựa do Ban biên tập Tập san đặt

LIÊN HIỆP CÁC HỘI KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TÂY NINH
LÀ MỘT THÀNH VIÊN QUAN TRỌNG CỦA LIÊN HIỆP HỘI 
VIỆT NAM (*)

(Phát biểu của PGS.TS Phạm Quang Thao- Phó Chủ tịch Liên hiệp Hội Việt Nam tại Lễ Kỷ 
niệm 20 năm thành lập Liên hiệp Hội Tây Ninh)
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ĐỊNH HƯỚNG



12 .KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG

Kính thưa:
-PGS - TS Phạm Quang Thao - Phó Chủ tịch Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt Nam
-Ông Nguyễn Quyết Chiến - Tổng thư ký Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt Nam
Kính thưa toàn thể quý đại biểu!
Hôm nay, nhân buổi Họp mặt Kỷ niệm 20 năm ngày thành lập Liên hiệp các Hội Khoa học và 

Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh. Thay mặt Lãnh đạo UBND tỉnh, tôi xin gửi đến các đồng chí Lãnh đạo, các 
vị khách quý lời chúc mạnh khoẻ, hạnh phúc và thành công.

Kính thưa quý đại biểu!
Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh được thành lập từ năm 2003 theo Quyết 

định số 148/QĐ-CT ngày 07/10/2003 của Chủ tịch UBND tỉnh; Từ khi thành lập, Lãnh đạo UBND 
tỉnh kiêm nhiệm Chủ tịch Liên hiệp Hội, trực tiếp chỉ đạo các hoạt động của Liên hiệp Hội; về công 
tác nghiệp vụ được giao cho cán bộ của Sở Khoa học và Công nghệ tham mưu thực hiện.

Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật được tổ chức Đại hội đại biểu lần thứ I nhiệm kỳ 2005-
2010, gồm 07 Hội thành viên, với tổng số 5.170 hội viên. Đến nay, qua 20 năm thành lập, xây dựng 
và phát triển Liên hiệp Hội tỉnh, đã xây dựng được hệ thống gồm 19 Hội thành viên, với hơn 8.788 
hội viên trong nhiều lĩnh vực như: đào tạo nhân lực, giáo dục, khoa học kỹ thuật công nghệ, kỹ thuật 
nuôi trồng,…

Quá trình hoạt động, Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh luôn phát huy sức 
mạnh, đoàn kết, nỗ lực trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ được giao, phát huy sức sáng tạo của đội 
ngũ trí thức khoa học và công nghệ.

Tuy trong điều kiện hoạt động còn nhiều khó khăn nhưng Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 
thuật tỉnh Tây Ninh đã có nhiều cố gắng, thực hiện vai trò là cầu nối giữa các hội thành viên với các 
cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận, đoàn thể trong việc tập hợp đội ngũ trí thức khoa học và công 
nghệ trong và ngoài tỉnh; đội ngũ trí thức khoa học, công nghệ có chuyên môn cao, tâm huyết và 
sáng tạo tham gia đóng góp thiết thực vào sự nghiệp xây dựng và phát triển tỉnh nhà.

Trong những năm qua, Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh đã thực hiện tốt 

VỚI TINH THẦN ĐOÀN KẾT, ĐỔI MỚI, SÁNG TẠO, THỰC HIỆN 
TỐT NHIỆM VỤ TẬP HỢP, ĐOÀN KẾT ĐỘI NGŨ TRÍ THỨC 
KH&CN TRONG XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, 
QUỐC PHÒNG, AN NINH TỈNH NHÀ (*)

(Phát biểu của ông Trần Văn Chiến - Phó Chủ tịch UBND tỉnh Tây Ninh tại buổi Họp mặt Kỷ 
niệm 20 năm thành lập Liên hiệp Hội Tây Ninh)

12 . KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG

ĐỊNH HƯỚNG



. 13KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG

nhiệm vụ được giao như: Công tác thông tin, phổ biến kiến thức khoa học - công nghệ, tư vấn, phản 
biện và giám định xã hội, tổ chức các Hội thi khoa học, tôn vinh trí thức, tham gia ý kiến góp ý vào 
các dự án phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh và nhiều việc khác… Từ đó, đã tạo chuyển biến trong 
nhận thức và hành động của các cấp uỷ, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã 
hội tỉnh Tây Ninh

Kính thưa quý đại biểu!
Trong giai đoạn hiện nay, với mục tiêu phát huy tối đa sức mạnh, tiềm năng và lợi thế sức mạnh 

của các tổ chức chính trị xã hội, nhằm góp phần xây dựng và phát triển kinh tế xã hội của địa 
phương. Do vậy, trong thời gian tới, thay mặt Lãnh đạo UBND tỉnh, về phát biểu của đồng chí Phạm 
Quang Thao - Phó Chủ tịch Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt Nam khá đầy đủ, tôi đề 
nghị Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh, cần tập trung vào một số nhiệm vụ trọng tâm sau:

1.Thực hiện Kiện toàn tổ chức và bộ máy, biên chế của Liên hiệp Hội theo tinh thần NQ số 
27.NQ/TW ngày 6/8/2008 của BCH TW Khoá X. Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ tập hợp đoàn kết 
đội ngũ trí thức, nhất là các trí thức có trình độ chuyên môn cao, trí thức quê hương Tây Ninh, những 
trí thức trẻ, có khả năng, kinh nghiệm tích cực tham gia các hoạt động trên địa bàn tỉnh.

2.Thực hiện tốt Chỉ thị số 42-CT/TW ngày 16/4/2010 của Bộ Chính trị và tiếp tục nâng cao chất 
lượng các giải pháp, sản phẩm dự thi Hội thi Sáng tạo Khoa học và Kỹ thuật, đồng thời tham mưu 
cơ chế, chính sách để nhân rộng các giải pháp, thương mại hoá các sản phẩm được sáng chế có 
giá trị nhằm khuyến khích sự sáng tạo của các tầng lớp nhân dân tỉnh nhà.

3.Tiếp tục làm tốt hơn nữa chức năng tư vấn, phản biện và giám định xã hội, tăng cường các 
hoạt động liên kết, hợp tác về khoa học công nghệ với Liên hiệp Hội Việt Nam, Liên hiệp Hội các 
tỉnh bạn và các nhà khoa học trong và ngoài nước, để ngày càng nâng cao và mở rộng các hoạt 
động của Liên hiệp Hội tỉnh nhà.

Thưa quý đại biểu!
Với tinh thần đổi mới, đoàn kết, sáng tạo. Tôi hy vọng rằng Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 

thuật tỉnh Tây Ninh nói riêng và toàn thể đội ngũ trí thức, đội ngũ khoa học công nghệ của tỉnh nói 
chung ngày càng thực hiện tốt hơn nữa, tiếp tục phát huy nhiều hơn nữa truyền thống đoàn kết, 
gắn bó, hợp tác không ngừng đổi mới, sáng tạo, phát huy lợi thế sẵn có, tiếp tục góp phần thúc đẩy 
phát triển kinh tế - xã hội địa phương.

Một lần nữa, thay mặt Lãnh đạo UBND tỉnh Tây Ninh, tôi xin chúc các đồng chí lãnh đạo, quý vị 
đại biểu tham dự buổi Họp mặt hôm nay luôn mạnh khoẻ, hạnh phúc và thành công.

Xin trân trọng cảm ơn!

Phó Chủ tịch UBND tỉnh Trần Văn Chiến và các lãnh đạo nữ tỉnh Tây Ninh tại buổi họp mặt
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Hội thi Sáng tạo Khoa học 
và Kỹ thuật (KH&KT) 
tỉnh Tây Ninh được tổ 

chức 2 năm/lần, nhằm khơi 
dậy tiềm năng sáng tạo của 
các tầng lớp nhân dân trong 
tỉnh. Theo Quyết định số 851/
QĐ.UBND của UBND tỉnh 
Tây Ninh, Liên hiệp các Hội 
KH&KT tỉnh Tây Ninh (Liên 
hiệp Hội) là cơ quan thường 
trực tổ chức Hội thi với sự phối 
hợp của Sở Khoa học và Công 
nghệ, Liên đoàn Lao động tỉnh 
và Tỉnh Đoàn Tây Ninh; ngoài 
ra một số sở ban ngành tỉnh là 
thành viên Ban Tổ chức. 

Hội thi sáng tạo Khoa học 
và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh lần 
thứ 13 năm 2022 - 2023 có 
109 giải pháp dự thi, phân bổ ở 
7 lĩnh vực. Qua đó, có 23/109 
giải pháp đạt giải, gồm: 02 
giải Nhì (không có giải Nhất), 
10 giải Ba và 11 giải Khuyến 
khích; tỉ lệ đạt giải là 21,10%. 
Đề tài dự thi tập trung ở những 
nội dung đáp ứng nhu cầu thực 
tiễn cuộc sống, đáp ứng sự 
tiến bộ KHCN của địa phương.

Lĩnh vực “Công nghệ thông 
tin, Điện tử, Viễn thông” có 10 
giải pháp dự thi, đạt 02 giải Ba, 
tỉ lệ đạt giải 20%. Trong kỳ Hội 
thi này, số lượng giải pháp dự 
thi ở lĩnh vực công nghệ thông 
tin, điện tử, viễn thông bằng 
với Hội thi lần thứ 12 nhưng 
phong phú hơn về mặt đề tài: 
ứng dụng công nghệ thông 
tin trong giảng dạy; quản lý 
tài chính; điều hành quản lý 
hành chính bằng công nghệ 
số… Giải pháp “Ứng dụng 
Tây Ninh Smart dùng chung 
cho chính quyền, người dân, 
doanh nghiệp” (Giải Ba) của 
nhóm tác giả thuộc Sở Thông 
tin và Truyền thông Tây Ninh 

HỘI THI SÁNG TẠO KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TỈNH TÂY NINH 
LẦN THỨ 13 NĂM 2022-2023:

NHỮNG SÁNG TẠO TỪ THỰC TIỄN CUỘC SỐNG

(Nguyễn Tấn Đức, Nguyễn 
Trần Thanh Sơn, Đàm Hải 
Đăng, Huỳnh Thị Như Hảo) đã 
thiết kế cách đăng nhập vào 
ứng dụng qua số điện thoại 
di động và xác thực bằng mã 
OTP (One Time Password) 
giúp người dân, doanh nghiệp, 
cán bộ, viên chức có thể sử 
dụng được một số chức năng 
(tiếp cận thông tin, phản hồi, xử 
lý một số công việc nghiệp vụ 
thuận tiện, hiệu quả, kịp thời) 
từ các hệ thống dùng chung 
của tỉnh thông qua một ứng 
dụng duy nhất. Giải pháp đã 
được ứng dụng trên toàn tỉnh 
từ năm 2021, góp phần vào 
việc ổn định xã hội, phát triển 
kinh tế chung của tỉnh. Giải 
pháp “Hệ thống thông tin phần 
mềm quản lý ngân sách” (Giải 
Ba) của nhóm tác giả thuộc Sở 
Tài chính (Phan Lĩnh Cương, 
Hồng Lê Minh Nguyệt, Lâm 
Huỳnh Kim Thu, Huỳnh Thị 
Thanh Nam) đã đưa ra được 
bài toán quản lý chi cho địa 
phương từ nguồn dữ liệu của 
Hệ thống quản lý ngân sách 

và kho bạc TABMIS; từ đó thiết 
kế hệ thống giải quyết được 
các yêu cầu nghiệp vụ trong 
tài chính, góp phần giúp việc 
quản lý ngân sách của tỉnh trở 
nên thuận tiện và hiệu quả.

Lĩnh vực “Cơ khí tự động 
hóa, Xây dựng, Giao thông 
vận tải” có 28 giải pháp dự thi; 
đạt 07 giải (01 giải Nhì, 01 giải 
Ba và 05 giải Khuyến khích), 
tỷ lệ đạt giải 17,86%. Đây là 
lĩnh vực có nhiều giải pháp dự 
thi và đạt giải cao, nhưng chỉ 
tập trung ở giải pháp cơ khí tự 
động hoá (không có xây dựng 
và giao thông vận tải). Hầu hết 
các giải pháp là cải tiến, sáng 
tạo thiết bị phục vụ cơ giới 
hoá nông nghiệp và đáp ứng 
nhu cầu bức thiết trong sản 
xuất và đời sống. Đặc biệt “Mô 
hình máy phay CNC tích hợp 
Laser” (Giải Nhì) của nhóm 
tác giả Trường Cao đẳng Nghề 
(Nguyễn Thanh Thảo, Khuất 
Anh Vũ, Nguyễn Khoa Quân, 
Hồ Văn Nguyên)là mô hình dạy 
học trực quan nhằm từng bước 
hình thành kỹ năng vận hành 

Mô hình “Nuôi dế khép kín không ô nhiễm môi trường” (huyện Bến Cầu)

PHẢN ÁNH - GIỚI THIỆU
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máy phay CNC thật, máy laser 
thật; giải quyết được 02 mô - 
đun giảng dạy cho HSSV mà 
không cần sử dụng máy thật 
rất đắc tiền. Mô hình sử dụng 
dễ dàng thông qua máy tính với 
cổng giao tiếp USB. Các giải 
pháp: “Máy tự động phun thuốc 
bảo vệ thực vật trong sản xuất 
nông nghiệp”, “Hệ thống băng 
tải chuyển lúa”, “Máy làm đá 
viên mini trong suốt tự động” 
đều là những giải pháp hữu ích, 
thiết thực phục vụ nông nghiệp 
và đời sống.

  Lĩnh vực “Nông, lâm, 
thủy sản, Tài nguyên và Môi 
trường” là lĩnh vực tập trung 
nhiều giải pháp dự thi nhất và 
có khá nhiều giải thưởng (47 
giải pháp dự thi, đạt 12 giải; 
gồm 01 giải Nhì, 05 giải Ba 
và 06 giải Khuyến khích; tỷ lệ 
đạt giải 27,66%). Giải pháp 
“Nuôi dế khép kín không ô 
nhiễm môi trường” (Giải Nhì) 
của Nguyễn Thị Thuỳ Dương 
(xã Tiên Thuận, huyện Bến 
Cầu) đã tạo được chuỗi liên 
kết trong phát triển nghề nuôi 
dế từ khâu nguyên liệu (trồng 
mì, lấy lá cho dế ăn), nuôi dế, 
nhân giống dế, chế biến (nhà 
xưởng sơ chế sản phẩm, kho 
dế đông lạnh)… với quy mô lớn 
(87 hồ nuôi dế) được xây dựng 
với kỹ thuật mới; qua đó nâng 
cao chuỗi giá trị sản phẩm, 
tăng hiệu quả kinh tế… Nét đặc 
biệt của Hội thi lần này là ở lĩnh 
vực Nông lâm thủy sản, ngoài 
lực lượng nông dân tham gia 
từ chính những sáng tạo mang 
tính trải nghiệm thực tiễn, 
thì đã có khá nhiều trí thức 
KHCN là cán bộ, viên chức, 
đoàn viên thanh niên ở các cơ 
quan đơn vị, trung tâm nông 
nghiệp, trung tâm khoa học, 
doanh nghiệp… tham gia thông 
qua các mô hình, quy trình 
sản xuất, chăn nuôi, trồng trọt 
đã chuyển giao hiệu quả cho 
nông dân, mang tính ứng dụng 
khoa học vào thực tiễn cuộc 
sống, thể hiện cái “bắt tay” hợp 
tác chặt chẽ giữa trí thức và lực 

lượng sáng tạo không chuyên. 
Điển hình là giải pháp “Hiệu 
quả mô hình nuôi cà cuống 
theo hệ thống tuần hoàn” (Giải 
Ba) của nông dân Nguyễn 
Hữu Đức (xã Đôn Thuận, thị 
xã Trảng Bàng) và Nguyễn 
Thị Hồng Loan (Chi cục Chăn 
nuôi và Thú y tỉnh Tây Ninh) 
là mô hình nhân nuôi cà cuống 
giống, cà cuống thương phẩm 
và bán trứng ếch giống bằng 
cách nuôi ếch bố mẹ để tạo ra 
nòng nọc làm thức ăn cho cà 
cuống theo hướng tuần hoàn 
khép kín, phục vụ nhu cầu 
trong và ngoài tỉnh, góp phần 
đa dạng hoá đối tượng nuôi 
thuỷ sản có giá trị kinh tế cao, 
thân thiện với môi trường. Mô 
hình được xem là đối tượng vật 
nuôi mới vừa có giá trị dược 
liệu vừa có giá trị thực phẩm 
có nhiều tiềm năng phát triển. 
Giải pháp “Nuôi thử nghiệm ốc 
núi Bà Đen sinh sản trong môi 
trường cận tự nhiên, đạt hiệu 
quả cao” (giải Ba) của nhóm 
tác giả: Nguyễn Trần Ngọc 
Quốc (Chủ tịch Hội Doanh 
nhân Trẻ tỉnh Tây Ninh), Lê 
Ngọc Hoà (Liên hiệp các Hội 
Khoa học và Kỹ thuật tỉnh), 
Nguyễn Thị Thu Hiền (Hội 
Nông dân thị xã Hoà Thành) 
đã xây dựng được quy trình 
nuôi ốc núi Bà Đen sinh sản 
trong môi trường cận tự nhiên, 

làm tăng khả năng sinh sản (từ 
1 lên 2 lần/năm), qua đó chủ 
động cung cấp nguồn giống ốc 
núi và ốc thương phẩm phục 
vụ nhu cầu trong và ngoài tỉnh, 
góp phần phát triển kinh tế - 
xã hội của tỉnh, đồng thời góp 
phần bảo tồn loài ốc quý hiếm, 
đặc hữu, có giá trị của Tây 
Ninh theo hướng bền vững. 
Hay như mô hình “Nuôi cá rô 
đồng kết hợp lúa - Giải pháp 
nâng cao hiệu quả kinh tế trên 
một đơn vị diện tích” (Giải Ba) 
của nhóm tác giả Trung tâm 
Khuyến nông Tây Ninh (Hà 
Thanh Tùng, Nguyễn Thị Hải 
Đường, Hồ Ngọc Trâm), bước 
đầu hướng tới xây dựng quy 
trình canh tác lúa hữu cơ xen 
cá rô đồng, mang lại hiệu quả 
kinh tế cao trong sản xuất, góp 
phần bảo vệ môi trường sinh 
thái, đẩy mạnh phát triển nông 
nghiệp sạch, nông nghiệp hữu 
cơ. Giải pháp “Hiệu quả mô 
hình canh tác, tiên kết sản 
xuất dưa lưới Fagri tại Công Ty 
TNHH Nông Nghiệp Tương Lai 
(xã Trà Vong, huyện Tân Biên, 
tỉnh Tây Ninh)” (Giải Ba) của 
Đặng Hữu Nghĩa (Fagrifarm) 
và Phạm Thị Thu Hiền (Trung 
tâm Khuyến nông tỉnh Tây 
Ninh) là mô hình áp dụng công 
nghệ cao (sử dụng chế phẩm 
vi sinh để xử lý đất, đưa ong 
mật vào trong nhà màng để 

Mô hình nuôi cà cuống theo hệ thống tuần hoàn (TX Trảng Bàng)

PHẢN ÁNH - GIỚI THIỆU
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giúp thụ phấn cho hoa…) cùng 
với thực hiện chuỗi liên kết giữa 
nông dân và doanh nghiệp; 
qua đó dưa lưới Fagri đã được 
công nhận đạt VietGAP và 
đạt tiêu chuẩn OCOP 3 sao, 
có mặt trong các siêu thị, cửa 
hàng Bách hoá xanh… Giải 
pháp “Cải tiến, ứng dụng quy 
trình kỹ thuật thụ phấn nhân 
tạo và chăm sóc cây Mãng 
cầu Bà Đen thích ứng với điều 
kiện tự nhiên tại tỉnh Tây Ninh” 
(Giải Ba) của nhóm tác giả: 
Đặng Hồng Thanh (Chi hội 
nghề nghiệp Mãng cầu Bà Đen 
xã Thạnh Tân - TP Tây Ninh), 
Mai Thái Dương (Hội Nông 
dân tỉnh Tây Ninh), Nguyễn 
Thanh Dương (Hội Nông dân 
xã Thạnh Tân) ứng dụng kỹ 
thuật thụ phấn nhân tạo giúp 
khắc phục tình trạng mãng cầu 
khó đậu trái vào những mùa 
mưa nhiều, những tháng cao 
điểm mùa nắng nóng; đồng 
thời đối phó hiệu quả với côn 
trùng, nhất là bọ vòi voi tấn 
công phá hoại hoa, làm tăng 
khả năng đậu trái, nâng cao 
sản lượng và tạo dáng đẹp cho 
trái mãng cầu, mang đến hiệu 
quả kinh tế cao. 

Các giải pháp: “Ứng dụng 
quy trình sản xuất trứng nước 
(Moina) dựa theo quy luật tuần 
hoàn làm thức ăn cho cá bột, 
chạch lấu giai đoạn 04-15 ngày 
tuổi” (giải Khuyến khích) của 
nhóm tác giả: Mai Thái Dương 
(Hội Nông dân tỉnh), Nguyễn 
Văn Giàu (Hội viên Hội Nông 
dân xã Thanh Bình, huyện 
Tân Biên), Nguyễn Thị Thu 
Hiền (UBND huyện Tân Biên); 
giải pháp “Ứng dụng Kỹ thuật 
nhân giống lươn trên địa bàn 
tỉnh Tây Ninh” (giải Khuyến 
khích) của Nguyễn Văn Hải 
(Phường 1, TP. Tây Ninh), 
Phạm Thị Thu Hiền, Trần Thế 
Minh, Trương Thị Thuỳ Trang 
(Trung tâm Khuyến nông tỉnh 
Tây Ninh); giải pháp “Sử dụng 
phân đạm hữu cơ thay thế một 
phần phân đạm vô cơ trong 
canh tác bí đỏ trên vùng đất 

cát pha tỉnh Tây Ninh” (giải 
Khuyến khích) của nhóm tác 
giả Trung tâm Khuyến nông 
tỉnh Tây Ninh (Nguyễn Thị 
Thuý An, Lâm Hồng Thái); giải 
pháp “Mô hình nuôi cà cuống 
thương phẩm bán tự động quy 
mô công nghiệp hiệu suất 
cao” (giải Khuyến khích) của 
Đoàn Minh Tuyết (Trung tâm 
KH&CN), Nguyễn Trần Gia 
Bảo (Công ty CP Hoá chất 
Đại dương xanh), Nguyễn Thị 
Lan (Công ty TNHH MTV A8)… 
đều là kết quả của sự hợp tác, 
chuyển giao công nghệ rất 
hiệu quả của lực lượng trí thức 
KH&CN và nông dân.

 Lĩnh vực “Y Dược” tham 
dự với số lượng ít nhất (02 giải 
pháp), vì thế chỉ đạt 01 giải 
Khuyến khích với giải pháp 
“Quy trình sản xuất thử nghiệm 
Trà túi lọc xạ đen, được canh 
tác tại Tây Ninh” của nhóm tác 
giả Trung tâm Khoa học và 
Công nghệ Tây Ninh (Nguyễn 
Thị Hiếu Trang, Nguyễn Văn 
Lai, Nguyễn Phi Hoàng), phác 
thảo quy trình sản xuất trà túi 
lọc xạ đen, chuyển xạ đen từ 
dạng dược liệu thô sang dạng 
thực phẩm chức năng (trà túi 
lọc); đồng thời hướng đến 
thương mại hoá sản phẩm 
chăm sóc sức khoẻ từ cây xạ 
đen, vốn đã được công nhận 
là loại dược liệu quý; giúp tận 

dụng quỹ đất nông nghiệp 
trong nhân dân và mở ra tiềm 
năng mới cho sản xuất nông 
nghiệp với thực phẩm chức 
năng “Trà túi lọc xạ đen” của 
tỉnh nhà.

Lĩnh vực “Giáo dục và Đào 
tạo” (GD&ĐT) có 13 giải pháp 
dự thi, đạt 02 giải thưởng (01 
giải Ba và 01 giải Khuyến 
khích), tỷ lệ đạt giải 15,38%. 
Các giải pháp dự thi của 
ngành GD&ĐT được tuyển 
chọn từ sáng kiến cấp tỉnh, 
cấp ngành của các trường 
trong tỉnh; trải đều ở các cấp 
học và nội dung đề tài thể 
hiện những vấn đề trọng tâm, 
đổi mới của ngành giáo dục 
tỉnh nhà hiện nay: Dạy học 
theo định hướng STEAM, giáo 
dục đạo đức và thể chất học 
đường, bảo vệ môi trường… 
Giải pháp “Phát triển năng 
lực học sinh tiểu học qua dạy 
học theo định hướng STEAM” 
(Giải Ba) của Nguyễn Thị 
Thuỳ Dương (Trường TH-
THCS-THPT IGC Tây Ninh) 
đã thể nghiệm thành công 
chuỗi hoạt động học của học 
sinh với sự hướng dẫn, thiết 
kế của giáo viên theo định 
hướng STEAM (STEAM là 
viết tắt của Science - Khoa 
học, Technology - Công nghệ, 
Engineering - Kỹ thuật, Art 
- Nghệ thuật, Mathematics - 

Mô hình dưa lưới Fagri (huyện Tân Biên)

PHẢN ÁNH - GIỚI THIỆU
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Toán học). Phương pháp giáo 
dục STEAM kết hợp các lĩnh 
vực trên để giúp học sinh phát 
triển các kỹ năng toàn diện. 
Giải pháp không chú trọng lý 
thuyết mà chú trọng tính thực 
hành, qua đó phát huy cao 
độ sự sáng tạo, tích cực, chủ 
động của học sinh, góp phần 
phát triển năng lực người học, 
đáp ứng yêu cầu cần đạt của 
chương trình giáo dục.

 Lĩnh vực Tổ chức - Quản lý 
có 03 giải pháp dự thi, đạt 01 
Giải Ba (tỷ lệ đạt giải 33,33%); 
100% các giải pháp dự thi là 
của ngành giáo dục, tập trung 
cho các đề tài: công tác kiểm 
tra nội bộ, hoạt động liên kết 
đào tạo liên thông đại học, 
quản lý hoạt động giáo dục 
ngoài giờ lên lớp… Giải pháp 
“Quản lý hoạt động liên kết 
đào tạo liên thông đại học 
ngành Giáo dục Mầm non ở 
Trường Cao đẳng Sư phạm 
Tây Ninh” (Giải Ba) của nhóm 
tác giả: Nguyễn Thị Anh Đào, 
Phạm Thị Thanh Thuý (Trường 
Cao đẳng Sư phạm Tây Ninh) 
đề xuất 7 biện pháp quản lý 
nhằm giúp cho công tác quản 
lý liên kết đào tạo (LKĐT) liên 
thông đại học nói chung và 
LKĐT liên thông đại học ngành 
giáo dục mầm non nói riêng 
được thực hiện đồng bộ, có hệ 
thống và đảm bảo chất lượng 
từ khâu tuyển sinh đến đào tạo 
đạt chuẩn đầu ra.

Đặc biệt, lĩnh vực “Hoá 
chất, năng lượng” nhiều lần 
Hội thi trước đây đều không có 
giải pháp dự thi, lần Hội thi này 
đã có 06 giải pháp, hầu hết là 
công nghệ sinh học, nhưng rất 
tiếc không đạt giải nào.

Các giải pháp đạt giải tại 
Hội thi đều có ý nghĩa thực 
tiễn, ứng dụng sáng tạo khoa 
học - kỹ thuật, đáp ứng 03 tiêu 
chí đánh giá phù hợp với Thể 
lệ của Hội thi là: Tính mới, tính 
sáng tạo; Hiệu quả kỹ thuật, 
Hiệu quả kinh tế - xã hội và 
Khả năng triển khai, ứng dụng 
vào sản xuất và đời sống. 

Những tác giả tham gia 
Hội thi hầu hết là lực lượng 
sáng tạo không chuyên nhưng 
đều rất “tâm huyết, đam mê”. 
Nhóm tác giả Trường Cao 
đẳng Nghề ở Hội thi lần thứ 12 
đã đạt giải Nhì với giải pháp 
“Máy phay CNC 4 trục” đã tiếp 
tục nghiên cứu từ ứng dụng 
thực tiễn trong 2 năm qua 
để cho ra đời giải pháp “Máy 
phay CNC tích hợp laser” và 
tiếp tục đạt giải cao nhất ở 
Hội thi lần thứ 13 (giải Nhì, 
không có giải Nhất). Hay như 
Thạc sĩ Mai Thái Dương (Hội 
Nông dân tỉnh Tây Ninh) trong 
những năm qua đều đạt nhiều 
giải thưởng khi cộng tác với 
nông dân ngay từ khi là cán bộ 
của Trung tâm Khuyến nông 
huyện Tân Biên. Mỗi kỳ Hội 
thi anh đều có từ 2-3 giải pháp 
đạt giải với vai trò là tác giả 
hoặc đồng tác giả; đặc biệt 
anh đã đạt giải C toàn quốc 
trong Cuộc thi “Sáng tạo vì 
cộng đồng”; Mai Thái Dương 
rất được nông dân tín nhiệm 
trong những hoạt động chuyển 
giao công nghệ. Nguyễn 
Thị Thuỳ Dương - Phó Hiệu 
trưởng Trường TH-THCS-
THPT IGC Tây Ninh cũng 
luôn tâm huyết với những đề 
tài nghiên cứu phương pháp 
giáo dục mới cho học sinh 
khối tiểu học. Sau khi đạt giải 

Ba (giải pháp “Phát triển khả 
năng ứng dụng Toán tiểu học 
vào thực tiễn thông qua hoạt 
động trải nghiệm cho học sinh 
Khối 5”) được nhiều giáo viên 
trong tỉnh chú ý, lần hội thi 
này Thuỳ Dương tiếp tục đạt 
giải Ba với một đề tài khá “hot” 
của ngành giáo dục “Dạy học 
theo định hướng STEAM” với 
nhiều hoạt động rất sinh động 
cho học sinh của trường. Một 
giải pháp khác cũng đạt “giải 
thưởng kép” là mô hình “Nuôi 
cà cuống tuần hoàn” khi được 
gia đình anh chị Nguyễn Hữu 
Đức - Hoàng Thị Hương (ấp 
Trảng Cỏ, xã Đôn Thuận, thị 
xã Trảng Bàng) ứng dụng vào 
sản xuất, kinh doanh: Dự án 
khởi nghiệp của chị Hương 
đã đạt giải Ba cấp vùng (Nam 
bộ), giải Khuyến khích chung 
kết toàn quốc cuộc thi “Phụ 
nữ Khởi nghiệp, phát huy tài 
năng bản địa” năm 2023. 

Căn cứ chất lượng, nội dung 
và khả năng ứng dụng của các 
giải pháp đạt giải Hội thi Sáng 
tạo Khoa học và Kỹ thuật tỉnh 
Tây Ninh lần thứ 13, Ban Tổ 
chức xét chọn 12 giải pháp đạt 
giải Nhì và Ba tham dự Hội thi 
Sáng tạo Kỹ thuật toàn quốc 
lần thứ 17 năm 2023-2024 
(chưa công bố kết quả)

Hội thi Sáng tạo Khoa học 
và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh lần 
thứ 13 năm 2022-2023 tiếp tục 
khẳng định là nơi hội tụ, phát 
huy tinh thần lao động sáng 
tạo, khơi dậy phong trào quần 
chúng tiến công vào khoa học 
kỹ thuật. Đối tượng đa dạng, 
phong phú thuộc mọi thành 
phần, mọi lứa tuổi tham gia; đã 
đóng góp tích cực vào việc áp 
dụng khoa học và công nghệ 
trong sản xuất, đời sống, góp 
phần phát triển kinh tế - xã hội 
tỉnh Tây Ninh. Đó cũng là nơi 
để lực lượng trí thức KH&CN 
và lực lượng sáng tạo không 
chuyên từ nông dân phát huy 
tiềm năng, trí tuệ và đam mê 
trên mảnh đất quê nhà.

HẢI ÂU

Mô hình “Hệ thống băng tải chuyển 
lúa tự động” (huyện Bến Cầu)

PHẢN ÁNH - GIỚI THIỆU
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MỘT SỐ HÌNH ẢNH LỄ TỔNG KẾT VÀ TRAO GIẢI HỘI THI SÁNG TẠO 
KH&KT TỈNH TÂY NINH LẦN THỨ 13 (2023 - 2024)

Toàn cảnh Lễ tổng kết Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp các 
Hội KHKT tỉnh Tây Ninh, Trưởng BTC Hội thi phát 
biểu khai mạc

Báo cáo tham luận của lãnh đạo 
Hội Nông dân tỉnh

Báo cáo tham luận của đại diện 
nhóm tác giả Sở TTTT

Báo cáo tham luận của ThS. 
Nguyễn Thị Thuỳ Dương - Phó 
Hiệu trưởng Trường IGC Tây Ninh

BTC Hội thi, đại biểu các sở, ngành chụp ảnh lưu niệm cùng các tác giả, đồng tác giả đoạt giải Hội thi

18 .KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG



. 19KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG

MỘT SỐ HÌNH ẢNH LỄ TỔNG KẾT VÀ TRAO GIẢI HỘI THI SÁNG TẠO 
KH&KT TỈNH TÂY NINH LẦN THỨ 13 (2023 - 2024)

Bà Nguyễn Đài Thy - Phó Chủ tịch Thường trực 
HĐND tỉnh trao Bằng khen của UBND tỉnh cho các 
đơn vị có thành tích trong Hội thi

Bà Nguyễn Đài Thy - Phó Chủ tịch Thường trực 
HĐND tỉnh trao Bằng khen của UBND tỉnh cho các 
cá nhân có thành tích trong Hội thi

Bà Nguyễn Đài Thy - Phó Chủ tịch Thường trực 
HĐND tỉnh và bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch 
Liên hiệp các Hội KHKT Tây Ninh trao Bằng khen 
của UBND tỉnh và Giấy chứng nhận cho các tác giả, 
đồng tác giả đoạt giải Nhì

Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp các 
Hội KHKT Tây Ninh và bà Phạm Thị Lan Hương 
- Phó Chủ tịch Liên hiệp các Hội KHKT Tây Ninh 
trao Giấy khen và Giấy chứng nhận cho các tác giả, 
đồng tác giả đoạt giải Ba

Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp các 
Hội KHKT Tây Ninh và ông Trần Lê Duy - Chủ tịch 
Liên đoàn Lao động tỉnh trao Giấy khen và Giấy 
chứng nhận cho các tác giả, đồng tác giả đoạt giải 
Khuyến khích

Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp các 
Hội KHKT Tây Ninh và bà Phạm Thị Lan Hương 
- Phó Chủ tịch Liên hiệp các Hội KHKT Tây Ninh 
trao Giấy khen cho các cá nhân có thành tích trong 
Hội thi

KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG. 19
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Buổi làm việc diễn ra trong 
khuôn khổ kết nối các 
hiệp hội ngành nghề, 

các doanh nghiệp tại Triễn 
lãm Vietstock 2023 diễn ra tại 
TP. Hồ Chí Minh (từ ngày 11-
13/10/2023). Tham gia buổi 
làm việc về phía Hội Chăn nuôi 
Việt Nam có TS Nguyễn Xuân 
Dương - Chủ tịch;  TS Nguyễn 
Ngọc Sơn - Phó Chủ tịch 
thường trực; TS Nguyễn Quốc 
Đạt - Phó Chủ tịch phía Nam; 
PGS TS Cao Văn - Trưởng ban 

Tuyên truyền, hợp tác quốc tế; 
TS Nguyễn Tất Thắng - Tổng 
thư ký; các cộng sự, phóng 
viên, biên tập viên của Đặc san 
“Chăn nuôi Việt Nam”; một số 
doanh nghiệp chăn nuôi tham 
gia Triển lãm Vietstock 2023. 
Về phía Hội Chăn nuôi Tây 
Ninh có Phó chủ tịch thường 
trực kiêm Tổng thư ký Hồ 
Minh Sơn, các đồng chí trong 
Thường trực, thường vụ hội, 
đặc biệt có sự tham gia của 
các chủ trang trại chăn nuôi 

gia súc, gia cầm trên địa bàn 
tỉnh là những thành viên của 
Hội. Hội Chăn nuôi và Thú y 
tỉnh Tây Ninh được UBND tỉnh 
thành lập vào cuối năm 2019, 
chính thức đi vào hoạt động 
vào tháng 2/2020. Hiện có 72 
hội viên, trong đó Ban Thường 
trực có 4 người (chủ tịch và 03 
phó chủ tịch); 11 Uỷ viên BCH, 
6 uỷ viên Ban Thường vụ (Hội 
có địa chỉ tại 56, đường Nguyễn 
Thái Học, Khu Phố 4, Phường 
2, TP. Tây Ninh).

HỘI CHĂN NUÔI VÀ THÚ Y TÂY NINH:

CHUYỂN MÌNH TRONG CÁC HOẠT ĐỘNG

Vừa qua, ngày 11/10/2023, Hội Chăn 
nuôi Việt Nam đã có buổi làm việc với 
Hội Chăn nuôi và Thú y tỉnh Tây Ninh với 
mục đích trao đổi, nắm bắt kết quả hoạt 
động của Hội thời gian qua; đặc biệt lắng 
nghe những khó khăn, bất cập mà Hội cơ 
sở gặp phải để chia sẻ, trao đổi các giải 

pháp khắc phục. Đồng thời Hội Chăn 
nuôi Việt Nam cũng chia sẻ những kinh 
nghiệm hoạt động của một số hội tại các 
tỉnh, thành phố đã hoạt động tốt, hiệu quả, 
những mô hình điểm giúp cho Hội Chăn 
nuôi tỉnh Tây Ninh có thêm kinh nghiệm 
trong hoạt động trong thời gian tới.

 TS NGUYỄN NGỌC SƠN
Phó Chủ tịch Thường trực Hội Chăn nuôi Việt Nam

Đoàn làm việc của Hội Chăn nuôi Thú y Tây Ninh chụp ảnh lưu niệm cùng lãnh đạo Hội Chăn nuôi Việt Nam
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 ĐA DẠNG CÁC HOẠT 
ĐỘNG HỘI

Mặc dù mới đi vào họat động, 
song Hội chăn nuôi và Thú y 
đã được sự quan tâm rất lớn 
của UBND tỉnh, Liên hiệp các 
Hội Khoa học kỹ thuật tỉnh Tây 
Ninh, Sở Nông nghiệp&PTNT 
cùng các sở ngành liên quan và 
Chi cục Chăn nuôi Thú y tỉnh, 
các doanh nghiệp, HTX đóng 
trên địa bàn. Hội đã tham gia 
nhiều hoạt động chuyên môn về 
tập huấn chuyển giao phổ biến 
kỹ thuật đến tận các trang trại, 
hộ chăn nuôi. Trong nhiệm vụ 
Tư vấn, Phản biện xã hội, Hội 
đã tham gia trực tiếp hoặc bằng 
văn bản cụ thể với UBND tỉnh 
để tham khảo ban hành quy 
định về điều kiện chăn nuôi, mật 
độ chăn nuôi, hoạt động phòng 
chống dịch bệnh gia súc, gia 
cầm; Quy định khu vực không 
được phép chăn nuôi, vùng nuôi 
chim yến và chính sách hỗ trợ 
di dời; Tham mưu, tư vấn để 
các cơ quan quản lý chuyên 
ngành xử lý nghiêm các hành 
vi vi phạm trong lĩnh vực chăn 
nuôi, thú y, nhất là hoạt động 
vận chuyển trái phép, nhập lậu 
qua biên giới, không chấp hành 
nghiêm công tác phòng chống 
dịch bệnh. Hội cũng cử thành 
viên tham gia các hội đồng tư 
vấn, ban giám khảo nhiều Hội 
thi, Cuộc thi về chăn nuôi, nông 
nghiệp...

Xây dựng và phát triển tổ 
chức, Hội đã tổ chức nhiều 
buổi gặp gỡ, tham quan thực tế 
trao đổi kỹ thuật về xây dựng 
quản lý trang trại, hợp tác trong 
mua bán sản phẩm, cùng nhau 
hợp tác mua số lượng lớn để 
giảm giá thành; chia sẻ kỹ 
thuật chăm sóc, nuôi dưỡng, 
phòng chống dịch bệnh, xử lý 
môi trường, sử dụng các loại 
thuốc sát trùng, thuốc thú y có 
hiệu quả. Bên cạnh hoạt động 
chuyên môn, Hội còn tổ chức 
gặp gỡ, trao đổi đi tham quan 
địa danh, cùng chia sẻ việc 
hiếu, hỷ của các hội viên, hỗ 
trợ, giúp đỡ những người còn 

có hoàn cảnh khó khăn, không 
may gặp rủi ro trong cuộc sống 
để từ đó thêm sự gắn bó giữa 
các thành viên trong Hội.
 CÒN NHIỀU KHÓ KHĂN 

HẠN CHẾ
Tuy nhiên, bên cạnh kết quả 

đạt được, Hội cũng còn gặp 
không ít khó khăn, thách thức 
đó là các thành viên, nhất là 
Thường vụ và thường trực Hội 
chưa có nhiều kinh nghiệm 
tổ chức hoạt động của một tổ 
chức xã hội nghề nghiệp, chưa 
có nghiệp vụ sâu về việc phân 
công giao nhiệm vụ, gắn trách 
nhiệm đối với các thành viên 
của Hội. Chủ yếu mới hoạt động 
theo phương thức tự nguyện, 
gặp gỡ, trao đổi qua điện thoai, 
nhắn tin, zalo, … chưa tổ chức 
sinh hoạt định kỳ theo điều lệ, 
quy chế đối với một tổ chức xã 
hội. Chưa thực hiện việc biên 
soạn, phổ biến, phát hành, phát 
sóng các tài liệu về chuyên 
môn, kỹ thuật chuyên ngành. 
Việc gắn kết, tranh thủ sự giúp 
đỡ của các ngành liên quan, 
các tổ chức xã hội nhất là với 
Trung tâm Khuyến nông, Chi 
cục Chăn nuôi và Thú y chưa 
chặt chẽ. Đặc biệt việc gắn 
kết với các doanh nghiệp chăn 
nuôi, thú y đóng trên địa bàn 
để kịp thời lắng nghe ý kiến, 
các đề xuất của Doanh nghiệp, 
phản ánh đề xuất với các cơ 
quan quản lý nhà nước chuyên 
ngành kịp thời tháo gỡ khó khăn 
còn hạn chế.

Về tổ chức, đa số hội viên là 
các nhà chăn nuôi trang trại, rất 
bận việc, nên rất khó tập trung, 
triệu tập đông đủ. Hội hiện tại 
chưa thực hiện được việc thu 
hội phí nên chưa có nguồn 
thu... Tất cả những khó khăn, 
hạn chế trên được các thành 
viên trong hội nghị trao đổi cởi 
mở trong không khí chân tình đi 
thẳng vào thực tế và cùng đồng 
thuận có những giải pháp cụ 
thể để khắc phục nhanh nhất 
trong thời gian tới.

Chủ tịch Hội Chăn nuôi Việt 
Nam, TS. Nguyễn Xuân Dương 

sau khi lắng nghe ý kiến của 
các thành viên dự Hội nghị đã 
đồng tình và đánh giá cao với 
những kết quả cũng như khó 
khăn, tồn tại của Hội Chăn nuôi 
và Thú y tỉnh Tây Ninh thời 
gian qua. Một số đề nghị của 
Hội lên cấp trên, lên Bộ Nông 
nghiệp&PTNT và các ngành về 
công tác thi đua khen thưởng, 
hướng dẫn nghiệp vụ chuyên 
môn, đưa các tiến bộ khoa học 
kỹ thuật vào thực tiễn sản xuất, 
nhất là việc sử dụng phế phụ 
phẩm nông nghiệp trong chăn 
nuôi đã được tiếp thu để từng 
bước phối hợp thực hiện. Về 
định hướng hoạt động của Hội 
Chăn nuôi và Thú y Tây Ninh 
thời gian tới, Chủ tịch Nguyễn 
Xuân Dương đưa ra một số giải 
pháp cụ thể như sau:
 Thứ nhất: Củng cố tổ 

chức, nâng cao vai trò, trách 
nhiệm của từng Hội viên

Trước mặt Hội cần thực hiện 
việc kiện toàn tổ chức, xây 
dựng quy chế theo điều lệ của 
Hội ngành nghề đã được Đại 
hội Hội Chăn nuôi và Thú y tỉnh 
Tây Ninh thông qua. Cần phân 
công nhiệm vụ rõ ràng cho 
các thành viên trong Thường 
vụ, thường trực. Thực hiện tốt 
hơn quy chế về họp giao ban 
thường kỳ, tạo nề nếp đúng của 
một tổ chức nghề nghiệp.

Tập trung tuyên truyền tốt 
hơn về nhiệm vụ, trách nhiệm, 
quyền hạn của Hội để các Hội 
viên hiểu, đồng lòng thực hiện 
theo quy chế kể cả việc thu hội 
phí để đảm bảo có các hoạt 
động. Xây dựng chương trình 
công tác trọng tâm về tư vấn, 
chuyển giao kỹ thuật, tham 
quan mô hình nhằm thu hút các 
đối tượng vào hoạt động tại Hội.

Để có thêm Hội viên điều 
rất quan trọng là họ phải hiểu 
được các hoạt động có hiệu 
quả của Hội, thấy được vai trò, 
trách nhiệm và tự nguyện đồng 
lòng tham gia. Vì vậy, cần làm 
tốt hơn công tác tuyên truyền, 
nhất là những cái được mà thời 
gian qua Hội đã làm tốt và có 
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hiệu quả. Lưu ý các thành viên 
có lòng nhiệt tình, tâm huyết, 
có kinh nghiệm tại các cơ quan 
chuyên môn, các doanh nghiệp 
chăn nuôi, thú y từ các khối 
doanh nghiệp để họ tham gia 
đóng góp cho ngành.
 Thứ hai: Làm tốt hơn 

công tác tư vấn, phản biện xã 
hội, kết nối các doanh nghiệp 
chăn nuôi

Hiện tại chức năng, nhiệm 
vụ này đã và đang được các 
Hội, hiệp hội tỉnh, thành phố 
rất quan tâm vì Luật Chăn nuôi 
(có hiệu lực năm 2020) đặc biệt 
Chiến lược phát triển Chăn nuôi 
giai đoạn 2022- 2030 tầm nhìn 
đến 2045 đã được Thủ tướng 
chính phủ phê duyệt (năm 
2020). Từ đây, các tỉnh, thành 
phố phải triển khai thực hiện 
cần có sự tư vấn phản biện của 
các tổ chức xã hội, các hiệp 
hội để các tỉnh có chủ trương, 
chính sách phù hợp khi triển 
khai có hiệu quả, tránh rủi ro, 
bất cập. Thực hiện tốt nhiệm vụ 
này vừa đúng vai trò, vừa tạo 
uy tín, đồng tình ủng hộ của 
các cơ quan quản lý nhà nước, 
vừa bảo vệ quyền và lợi ích hợp 
pháp cho các doanh nghiệp, 
HTX, trang trại chăn nuôi trên 
địa bàn tỉnh và cho chính những 
Hội viên đang hoạt động.

Thường xuyên lắng nghe ý 
kiến phản ánh của các doanh 
nghiệp chăn nuôi, các cơ sở 
trang trại chăn nuôi về những 
thuận lợi, khó khăn, bất cập 
trong các hoạt động chuyên 
môn để đề xuất với các cơ quan 
quản lý nhà nước, UBND tỉnh có 
chính sách điều chỉnh các chỉ 
đạo, chính sách phù hợp thực 
tiễn, ứng dụng có hiệu quả, có 
chính sách đặc thù ưu tiên các 
lĩnh vực trong phát triển chăn 
nuôi (như nâng cao chất lượng 
giống gia súc, gia cầm, chăn 
nuôi gắn với bảo vệ môi trường, 
giết mổ tập trung, phòng chống 
dịch bệnh …).

Việc quản lý của các doanh 
nghiệp với các đối tác là người 
chăn nuôi (người nuôi gia công 

cho các doanh nghiệp), thấy 
bất cập cần mạnh dạn kiến 
nghị, đề xuất để tháo gỡ bất 
cập. Đây chính là những việc 
làm cần thiết để kết nối các 
doanh nghiệp và cơ sở chăn 
nuôi tạo uy tín, niềm tin, thu 
hút được hội viên tham gia hoạt 
động với Hội.
 Thứ ba: Tăng cường kết 

nối chuyển giao tiến bộ khoa 
học kỹ thuật

Tăng cường phối hợp với 
các cơ quan quản lý nhà nước 
tổ chức hội thảo, nội dung nên 
đi vào các chủ đề sâu về các 
lĩnh vực đang gặp khó khăn, 
bất cập (chuỗi liên kết, tiêu thụ 
sản phẩm, tận dụng phế phụ 
phẩm nông nghiệp …); phối 
hợp với Chi cục Chăn nuôi và 
Thú y tổ chức tập huấn cho cán 
bộ kỹ thuật và người chăn nuôi 
các kỹ thuật chuyên môn cho 
các thành viên hội và người 
dân; phối hợp cơ quan truyền 
thông thực hiện tốt việc tuyên 
truyền, nhân rộng các mô hình 
phát triển chăn nuôi hiệu quả, 
điển hình.
 Thứ tư:  Chia sẻ thông 

tin, tổng hợp báo cáo, kịp thời 
kiến nghị đề xuất các hoạt 
động

Thường xuyên báo cáo các 
hoạt động của Hội lên các cấp, 
các ngành nhất là với Sở Nông 
nghiệp& PTNT tỉnh, Hội Chăn 
nuôi Việt Nam, báo cáo cần 
nêu rõ thực trạng, những kết 
quả đạt được, những đề xuất, 
kiến nghị tháo gỡ khó khăn 
trong hoạt động chuyên môn 
(nên bằng văn bản cụ thể); 
những bất cập về thị trường, 
vận chuyển lưu thông, nhập 
lậu gia súc, gia cầm mà thực 
tiễn sản xuất đặt ra để các cơ 
quan quản lý nhà nước quan 
tâm vào cuộc kịp thời xử lý các 
vi phạm.

Cùng các doanh nghiệp, cơ 
sở chăn nuôi đề xuất và phối 
hợp thực hiện các chương trình, 
chính sách của tỉnh sao cho 
có hiệu quả, trong đó ưu tiên 
tập trung các lĩnh vực về tiêu 

thụ sản phẩm, tạo điều kiện 
cho các doanh nghiệp đầu tư 
các nhà máy chế biến để đẩy 
nhanh việc tiêu thụ sản phẩm 
chăn nuôi.
 Thứ năm: Làm tốt hơn 

công tác gắn kết, biểu dương, 
khen thưởng các thành viên, 
hội viên và nhân rộng mô 
hình điển hình

Trước mắt chọn các doanh 
nghiệp, cơ sở, hộ chăn nuôi có 
những đóng góp tích cực cho 
ngành, cho hội để kịp thời biểu 
dương, tôn vinh hàng năm. 
Đề xuất Liên hiêp các Hội 
Khoa học kỹ thuật, Sở Nông 
nghiệp&PTNT, Hội Chăn nuôi 
Việt Nam khen thưởng cho 
các tổ chức cá nhân có thành 
tích, có nhiều đóng góp cho 
hoạt động.

Phối hợp với các doanh 
nghiệp đẩy mạnh việc thu hút 
các nguồn kinh phí cho các 
hoạt động tôn vinh người có 
sáng kiến cải tiến kỹ thuật, đề 
xuất cấp trên khen thưởng kịp 
thời nhằm động viên, khuyến 
khích các Hội viên phấn đấu, 
rèn luyện, hoạt động hiệu quả 
hơn. Chủ động xây dựng các 
tiêu chí về khen thưởng trong 
hoạt động của Hội để các hội 
viên có cơ sở phấn đấu. Đồng 
thời tổ chức tốt các hoạt động 
xã hội, hỗ trợ các gia đình trong 
hội có hoàn cảnh khó khăn, 
thăm hỏi động viên trong cuộc 
sống tạo thêm động lực về tinh 
thần cho các hội viên.

Thay mặt Hội Chăn nuôi và 
Thú y Tây Ninh, Phó chủ tịch 
Hồ Minh Sơn trân trọng cảm ơn 
và tiếp thu những giải pháp của 
Chủ tịch Hội Chăn nuôi Việt 
Nam đã trao đổi để triển khai 
thực hiện trong thời gian tới. 
Chắc chắn với những giải pháp 
trên được các hội viên đồng 
thuận cao cùng thực hiện sẽ là 
bước chuyển mình tích cực của 
Hội Chăn nuôi và Thú y Tây 
Ninh góp phần thúc đẩy ngành 
Chăn nuôi phát triển./.

Nguồn: Tạp Chí Chăn nuôi 
Việt Nam (ngày 21/10/2023)
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Sáng ngày 22/11/2023, 
Hội Sinh vật cảnh tỉnh 
Tây Ninh tổ chức Lễ kỷ 

niệm 10 năm ngày thành lập 
(21/11/2013 - 21/11/2023), bà 
Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch 
Liên hiệp các Hội Khoa học và 
Kỹ thuật (Liên hiệp Hội) tỉnh 
Tây Ninh đã đến dự và tặng 
lẵng hoa chúc mừng.

Hội Sinh vật cảnh (SVC) 
tỉnh Tây Ninh (tiền thân là Hội 
Hoa lan cây cảnh tỉnh) thành 
lập theo Quyết định của UBND 
tỉnh. Hội trực thuộc Hội SVC 
Việt Nam và là thành viên của 
Liên hiệp Hội Tây Ninh; Hội do 
Sở Nông nghiệp và Phát triển 
Nông thôn trực tiếp quản lý về 
mặt nhà nước.

Qua 10 năm hoạt động, với 
03 kỳ Đại hội (2013 - 2016, 
2016 - 2021, 2022 - 2026) Hội 

KỶ NIỆM 10 NĂM THÀNH LẬP HỘI SINH VẬT CẢNH TỈNH TÂY NINH 
(21/11/2013 - 21/11/2023):

XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN HỘI SINH VẬT CẢNH
THEO ĐỊNH HƯỚNG MÔI TRƯỜNG XANH, KINH TẾ XANH

Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh trao lẵng hoa 
chúc mừng cho lãnh đạo Hội SVC

Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh trao Bằng khen của Hội SVC Việt Nam cho các cá 
nhân có thành tích
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đã xây dựng, củng cố và không 
ngừng phát triển theo định 
hướng môi trường xanh, kinh 
tế xanh, ứng dụng khoa học kỹ 
thuật (KH&KT) vào nuôi trồng 
sinh vật cảnh. Đến nay toàn 
tỉnh có 1 Hội SVC cấp huyện 
(Hội SVC huyện Tân Châu) 
và 03 Câu lạc bộ (CLB) SVC 
trên địa bàn các huyện Châu 
Thành và Tân Châu với 3.042 
hội viên, nhà vườn và người 
tham gia nuôi trồng SVC.

Hưởng ứng phong trào thi 
đua “Tây Ninh chung sức xây 
dựng Nông thôn mới”, Hội 
SVC phối hợp với Liên hiệp 
Hội tỉnh và các địa phương tổ 
chức mở 18 lớp đào tạo nghề 
SVC cho lao động nông thôn 
với 530 người theo học; phối 
hợp Công ty Công trình đô 
thị mở 02 lớp cắt tỉa cành, tạo 
dáng cây nhằm nâng cao tay 
nghề cho 75 công nhân; ngoài 
ra Hội còn chủ động mở 03 
lớp dạy nghề cho hơn 50 hội 
viên… Qua đào tạo đã có nhiều 
hội viên, người đam mê SVC 
mạnh dạn đầu tư phát triển 
nghề đã học, góp phần phát 
triển ngành nghề SVC trên địa 
bàn tỉnh Tây Ninh.

Đẩy mạnh ứng dụng 
KH&KT vào nuôi trồng SVC, 
Hội đã tích cực tham gia Hội thi 
Sáng tạo KH&KT do Liên hiệp 

Hội tỉnh chủ trì tổ chức; qua 
đó giải pháp “Cây cảnh nghệ 
thuật từ cây dâu tằm” đã đạt 
giải Nhì Hội thi Sáng tạo Khoa 
học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh 
lần thứ 8 (2012-2013) và đề tài 
nghiên cứu khoa học cấp cơ sở 
“Trồng cây bonsai trong môi 
trường nước” cũng đã đạt giải 
Nhì Hội thi lần thứ 10 (2016-
2017). Bên cạnh đó Hội đã 
tổ chức thành công 07 kỳ Hội 
thi và Trưng bày SVC với hơn 
3.500 tác phẩm tham gia, trong 
đó có hơn 500 tác phẩm được 
chọn trao giải thưởng. Hội còn 
tổ chức cho cán bộ, hội viên 
tham gia các hoạt động giao 
lưu, trao đổi tay nghề, mua bán 
tác phẩm với Hội SVC các tỉnh 
bạn như Long An, Tiền Giang, 
Bình Dương, TP. Hồ Chí Minh… 

Với những hoạt động tích 
cực, Hội SVC Tây Ninh luôn 
là đơn vị dẫn đầu trong phong 
trào thi đua khối Liên hiệp 
Hội, được UBND tỉnh tặng cờ 
thi đua các năm 2018, 2021 
và 2022; tặng Bằng khen về 
thành tích tuyên truyền, vận 
động và tham gia Hội thi Sáng 
tạo KH&KT tỉnh Tây Ninh lần 
thứ 10. Ngoài ra, Hội có 01 
nghệ nhân được nhà nước 
phong tặng danh hiệu “Nghệ 
nhân ưu tú” (lĩnh vực tri thức 
dân gian), 01 nghệ nhân được 

vinh danh “Trí thức KH&CN 
tiêu biểu Liên hiệp Hội Việt 
Nam” (năm 2022), 06 cá nhân 
được Hội SVC Việt Nam phong 
tặng danh hiệu “Nghệ nhân 
SVC Việt Nam”, 28 cá nhân 
được tặng Kỷ niệm chương “Vì 
sự nghiệp xây dựng và phát 
triển Sinh vật cảnh Việt Nam”, 
28 cá nhân được công nhận 
danh hiệu “Nghệ nhân SVC 
cấp tỉnh”, 07 nghệ nhân được 
nhận Bằng khen của Hội SVC 
Việt Nam…

Phát biểu tại Lễ Kỷ niệm, 
bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ 
tịch Liên hiệp các Hội KH&KT 
tỉnh Tây Ninh biểu dương 
những thành tích mà Hội SVC 
đã đạt được trong 10 năm qua, 
đồng thời định hướng một số 
công tác trọng tâm cho Hội 
trong thời gian tới; tin tưởng 
Hội sẽ ngày càng lớn mạnh, 
góp phần phát triển kinh tế - 
xã hội tỉnh nhà.

Trong dịp này, Hội SVC 
Tây Ninh đã trao nhiều Bằng 
khen của Hội SVC Việt Nam, 
giấy khen của Hội SVC Tây 
Ninh cho các tập thể, cá nhân 
có thành tích đóng góp cho sự 
phát triển SVC tỉnh nhà; giấy 
khen cho các cá nhân đạt giải 
Hội thi SVC tỉnh Tây Ninh chào 
mừng 10 năm thành lập Hội.

NGỌC HOÀ

Lãnh đạo Liên hiệp Hội Tây Ninh chụp ảnh lưu niệm cùng các đại biểu dự lễ kỷ niệm
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Sáng ngày 30/4/2023, tại 
Hội trường VNPT, đã diễn 
ra Đại hội Hội Tin học tỉnh 

Tây Ninh, nhiệm kỳ IV (2023-
2027). Đến dự Đại hội có ông 
Nguyễn Thanh Phong- Phó Chủ 
tịch Thường trực HĐND tỉnh, Bà 
Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch 
Liên hiệp các Hội Khoa học và 
Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh, lãnh đạo 
các sở ban ngành tỉnh và 85 đại 
biểu chính thức, đại diện cho lực 
lượng hội viên Hội tin học trong 
toàn tỉnh.

Nhiệm kỳ qua, với vai trò là 
tổ chức xã hội nghề nghiệp của 
trí thức lĩnh vực công nghệ thông 
tin trên địa bàn tỉnh, Hội Tin học 
đã có những bước chuyển biến 
mạnh mẽ, làm cầu nối tập hợp, 
đoàn kết nguồn nhân lực công 
nghệ thông tin (CNTT) với Đảng 
và Nhà nước, góp phần đáng 
kể vào quá trình xây dựng, phát 
triển kinh tế - xã hội địa phương. 
Trong nhiệm kỳ, Hội đã phát 
triển thêm 20 hội viên, nâng 
tổng số lên 85 hội viên, trong đó 
100% là trí thức khoa học công 
nghệ (có trình độ từ cao đẳng trở 
lên, trong đó có 01 tiến sĩ công 
nghệ thông tin) là cán bộ, công 
chức phụ trách lĩnh vực CNTT 
của hầu hết các sở ngành tỉnh 
và UBND huyện thị, thành phố 
trên địa bàn tỉnh.

Trong nhiệm kỳ qua, Hội 
Tin học đã phối hợp với các cơ 
quan có liên quan tham mưu 
UBND tỉnh và Sở Thông tin và 
Truyền thông triển khai một 
số hoạt động nổi bật trong lĩnh 
vực KHCN như: Phối hợp các 
Sở ngành tổ chức các hội thảo 
chuyên ngành nhằm đem lại 
hiệu quả trong việc xây dựng 
hoàn chỉnh chính sách phát triển 
CNTT, tham gia các Hội thảo do 
Sở Thông tin và Truyền thông 
tổ chức; Thành viên hội ở các 

Ban Chấp hành Hội Tin học nhiệm kỳ 2023-2027 và các lãnh đạo tỉnh

ĐẠI HỘI HỘI TIN HỌC TỈNH TÂY NINH LẦN IV, NHIỆM KỲ 2023-2027:

BƯỚC CHUYỂN BIẾN MẠNH MẼ, LÀM CẦU NỐI TẬP HỢP, 
ĐOÀN KẾT VÀ PHÁT HUY NGUỒN LỰC THÔNG TIN TỈNH NHÀ

đơn vị tư vấn phương án tổ chức 
các cuộc họp trực tuyến trong 
thời gian giãn cách xã hội tại địa 
phương trong đại dịch Covid-19 
trên nhiều nền tảng như Google 
Meet, Jitsi, Zoom, Webex và 
trên các thiết bị khác nhau như 
Laptop, máy tính bàn, máy tính 
bảng, điện thoại smartphone…, 
góp phần vào công tác chuyển 
đổi số của tỉnh; phối hợp tổ chức 
các cuộc hội thi tin học dành 
cho công chức, đoàn viên thanh 
niên, HSSV…

Tham gia hoạt động Tư vấn, 
Phản biện và Giám định xã hội 
(TV, PB & GĐXH) do Liên hiệp 
Hội Tây Ninh và các sở ngành 
tổ chức, Hội Tin học đã cử cán 
bộ tham gia và đóng góp nhiều ý 
kiến vào các chương trình, đề án, 
dự án, quy hoạch của tỉnh; các dự 
thảo kế hoạch ứng dụng CNTT 
trên địa bàn tỉnh hàng năm và 
giai đoạn 2015-2020 định hướng 
đến năm 2025; tuyên truyền cho 
hội viên, người dân nâng cao ý 
thức về an ninh mạng, Luật An 
toàn thông tin… Các thành viên 
Hội Tin học cũng đã tích cực 
tham gia các Hội đồng TV, PB & 
GĐXH và Hội thi Sáng tạo Khoa 
học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh, 

qua đó đạt nhiều giải thưởng 
(trong đó có giải Ba Hội thi Sáng 
tạo toàn quốc); có 03 cá nhân 
được tôn vinh các danh hiệu “Trí 
thức Khoa học và Công nghệ 
tiêu biểu”, “Tài năng Trẻ Khoa 
học và Công nghệ”… Trong Khối 
thi đua Liên hiệp Hội, Hội Tin học 
đã được UBND tỉnh tặng Bằng 
khen năm 2021 vì đã có thành 
tích xuất sắc trong hoạt động; 
ngoài ra còn được Liên hiệp Hội 
tỉnh tặng nhiều giấy khen.

Phát biểu tại Đại hội, bà 
Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch 
Liên hiệp các Hội Khoa học và 
Kỹ thuật tỉnh đã biểu dương 
những thành tích của Hội Tin 
học trong nhiệm kỳ qua và gợi 
ý một số nhiệm vụ trọng tâm 
của Hội trong thời gian tới nhằm 
góp phần vào sự phát triển công 
nghệ số, công nghệ thông tin 
tỉnh nhà cũng như xây dựng hệ 
thống Liên hiệp Hội ngày càng 
vững mạnh.

Đại hội đã bầu Ban Chấp 
hành Hội Tin học nhiệm kỳ 
2023-2027 với 13 thành viên, 
ông Đặng Thanh Khải- Giám 
đốc VNPT tái đắc cử chức vụ 
Chủ tịch Hội.

ĐÔNG THẢO
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ỨNG DỤNG “TÂY NINH SMART” - GIẢI BA HỘI THI SÁNG TẠO KHOA HỌC
VÀ KỸ THUẬT TỈNH TÂY NINH LẦN THỨ 13 (2022-2023):

MINI APP TRÊN ZALO MANG ĐẾN NHIỀU TIỆN ÍCH
CHO CHÍNH QUYỀN, NGƯỜI DÂN VÀ DOANH NGHIỆP
TỈNH TÂY NINH

Hiện nay, nhiều tỉnh, thành 
phố trên cả nước đã triển 
khai sáng kiến thúc đẩy 

người dân tham gia các hoạt 
động trên môi trường số. Trong 
số đó, hoạt động tiếp nhận và 
giải quyết các phản ánh của 
người dân về các vấn đề kinh 
tế, xã hội đã được triển khai 
thông qua các ứng dụng riêng 
trên thiết bị di động. Tuy nhiên 
cách làm này vẫn còn tồn tại 
một số hạn chế về vấn đề kỹ 
thuật như: người dân, doanh 
nghiệp cần phải cài đặt nhiều 
ứng dụng khác nhau, với mỗi 
ứng dụng được cài đặt người 
dân cần phải khởi tạo các tài 
khoản để bắt đầu sử dụng, dữ 
liệu từ các ứng dụng chưa được 
đồng bộ nên người dân phải 
khai báo lại thông tin nhiều lần.

Bên cạnh việc phát triển 
nhiều ứng dụng riêng lẻ cho 
từng nhóm đối tượng, các ứng 
dụng hiện nay đa phần sử 
dụng các ngôn ngữ phát triển 
khác nhau cho từng nền tảng 

di động như ngôn ngữ Kotlin 
(do Google cung cấp) cho 
Android và Swift (do Apple 
cung cấp) cho iOS. Điều này 
làm tăng chi phí, thời gian 
phát triển và bảo trì ứng dụng. 
Khi cần tích hợp các ứng dụng 
(app) vào app chung thì rất 
khó do sử dụng nhiều ngôn 
ngữ khác nhau

Trên cơ sở các vấn đề đặt 
ra, nhóm tác giả thuộc Sở 
Thông tin và Truyền thông 
đã xây dựng các tiêu chí để 
xây dựng một ứng dụng dùng 
chung duy nhất cho người dân, 
doanh nghiệp và cán bộ, công 
chức, viên chức là ứng dụng 
Tây Ninh Smart

Với ứng dụng “Tây Ninh 
Smart” người dùng chỉ cần 
tải ứng dụng từ cửa hàng ứng 
dụng chính thức trên điện 
thoại di động của họ (CHPlay 
và Appstore). Sau khi cài đặt, 
người dùng có thể đăng ký và 
đăng nhập vào ứng dụng bằng 
một tài khoản duy nhất. Ngoài 

ra thông tin đăng ký tài khoản 
cũng được tối giản với chỉ 03 
trường dữ liệu cơ bản (Họ và 
tên, số CCCD, số điện thoại) 
để tăng khả năng tiếp cận, tính 
đơn giản cho người dân khi sử 
dụng ứng dụng lần đầu. Người 
dân chỉ cung cấp các thông 
tin cá nhân bổ sung khác như 
ngày sinh, địa chỉ, giới tính… 
khi sử dụng các tiện ích thuộc 
nhóm Dịch vụ công.

Việc xác thực tập trung (cơ 
chế xác thực theo đối tượng) 
được áp dụng trong ứng dụng 
Tây Ninh Smart. Để đảm bảo 
tính bảo mật và quản lý dễ 
dàng, cơ sở dữ liệu về cán bộ 
công chức và viên chức được 
sử dụng để xác định loại người 
dùng. Dựa trên thông tin này, 
ứng dụng sẽ hiển thị các tiện 
ích và dịch vụ tương ứng trên 
giao diện người dùng. Điều 
này giúp người dùng có trải 
nghiệm cá nhân hóa và chỉ 
truy cập vào các tính năng phù 
hợp với vai trò của họ.
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Hiện nay, trong quá trình thúc đẩy chuyển đổi số, việc các ngành, các lĩnh vực, các địa 
phương, các tổ chức đoàn thể - chính trị của tỉnh cùng xây dựng các app ứng dụng riêng 
phục vụ cho các mục đích của đơn vị mình, gây khó khăn trong việc triển khai chuyển đổi 
số vì có quá nhiều ứng dụng. Để giải quyết vấn đề trên, Sở Thông tin và Truyền thông Tây 
Ninh đã tham mưu cho Tỉnh ủy, UBND tỉnh chỉ đạo chung là chỉ xây dựng duy nhất một ứng 
dụng dùng chung cho toàn bộ hệ thống chính trị của tỉnh và người dân; doanh nghiệp trên 
địa bàn tỉnh. Ứng dụng đó chính là “Tây Ninh Smart”. Được đưa vào sử dụng từ tháng 7.2021, 
app “Tây Ninh Smart” được tỉnh triển khai nhằm phục vụ hiệu quả cho công tác lãnh đạo, 
chỉ đạo, điều hành của tỉnh; đặc biệt trong công tác phòng chống dịch COVID-19 trên địa 
bàn tỉnh trong thời gian đó. Để tăng tiện ích giúp người dân và doanh nghiệp dễ dàng tiếp 
cận, nhóm tác giả (Nguyễn Tấn Đức, Nguyễn Trần Thanh Sơn, Đàm Hải Đăng, Huỳnh Thị Như 
Hảo) đã nghiên cứu phát triển phiên bản mini app “Tây Ninh Smart” trên nền tảng zalo, với 
dung lượng gọn nhẹ, chỉ khoảng 0.6Mb với nhiều tiện ích dễ dàng. Giải pháp này đã được 
Bộ Thông tin Truyền thông công nhận là giải pháp hay; đã đạt giải Ba Hội thi Sáng tạo Khoa 
học và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh lần thứ 13 (2022-2023)
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Bên cạnh đó ứng dụng cũng 
loại bỏ hoàn toàn mật khẩu vốn 
là một phương thức bảo mật 
tài khoản đã lỗi thời, thay vào 
đó ứng dụng sử dụng phương 
thức xác thực tài khoản qua 
mã OTP được gửi về số điện 
thoại di động của người dùng. 
Điều này giúp tăng cường bảo 
mật cho tài khoản của người 
dùng, đồng thời người dùng 
cũng không cần phải ghi nhớ 
mật khẩu mỗi khi cần đăng 
nhập lại ứng dụng.

Các tiện ích được cung cấp 
trên ứng dụng Tây Ninh Smart 
như nộp hồ sơ trực tuyến, phản 
ánh hiện trường, họp không 
giấy, lịch công tác, hệ thống 
điều hành thông minh IOC, tra 
cứu vi phạm giao thông…đều 
được tích hợp, chia sẻ thông tin 
với các hệ thống dùng chung 
của tỉnh thông qua các API, 
điều này đảm bảo cho quá trình 
chia sẻ dữ liệu được thông suốt 
và người dùng không cần phải 
đăng nhập lại nhiều lần

Giải pháp “Tây Ninh Smart” 
hiện đã được triển khai ứng 
dụng cho toàn bộ hệ thống 

chính trị, người dân và doanh 
nghiệp trên địa bàn tỉnh. Qua 
đó góp phần thúc đẩy phát 
triển xã hội số, nâng cao kỹ 
năng số cho người dân. Với 
việc chỉ cài đặt một ứng dụng 
là có thể sử dụng gần như toàn 
bộ các tiện ích số do chính 
quyền cung cấp, người dân 
sẽ quan tâm hơn việc tham 
gia xây dựng Chính quyền số, 
sử dụng các dịch vụ công trực 
tuyến, xóa dần khoảng cách 
số giữa đô thị và nông thôn. 
Với tiện ích về thương mại điện 
tử, thanh toán trực tuyến, sàn 
nông sản,… trên ứng dụng Tây 
Ninh Smart sẽ góp phần xây 
dựng nông thôn mới hiện đại, 
văn minh.

Việc triển khai ứng dụng 
Tây Ninh Smart từ tháng 7 
năm 2021 đến nay đã ghi 
nhận sự tăng trưởng tích cực 
về số lượng người truy cập 
và sử dụng các dịch vụ được 
cung cấp trên ứng dụng, như: 
Đối với CBCCVC ứng dụng 
dùng chung như họp không 
giấy, xem dashboard hệ thống 
giám sát điều hành (IOC), lịch 

PHẢN ÁNH - GIỚI THIỆU

Đoàn Thanh niên xã Trường Hòa (Thị xã Hoà Thành) hướng dẫn người dân cài đặt và sử 
dụng các ứng dụng Tây Ninh Smart

công tác, giám 
sát thông tin 
mạng, tra cứu 
vi phạm giao 
thông,…; Đối với 
người dân và 
doanh nghiệp 
sử dụng để 
nộp hồ sơ theo 
yêu cầu thủ 
tục hành chính 
(TTHC) trực 
tuyến; phản ánh 
hiện trường; tiếp 
nhận thông tin 
cảnh báo của 
Chính quyền; 
tra cứu hồ sơ 
TTHC; Hỏi đáp 
trực tuyến; xem 
tin tức của Sở, 
ngành và địa 
phương, mua 
bán nông sản, 
thanh toán trực 
tuyến, tra cứu vi 

phạm giao thông,…
TS. Nguyễn Tấn Đức - 

Giám đốc Sở Thông tin và 
Truyền thông Tây Ninh (Chủ 
nhiệm giải pháp) cho biết đến 
nay “Tây Ninh Smart” đã có 
hơn 217.192 tài khoản đăng 
ký; trên 500.000 lượt cài đặt, 
tạo hiệu ứng tích cực trong 
quá trình chuyển đổi số của 
Tây Ninh.

Các đối tượng sử dụng “Tây 
Ninh Smart” cũng bày tỏ sự 
hài lòng rõ rệt. Vợ chồng anh 
Nguyễn Văn Thới - Lê Hoàng 
Diễm ở xã An Cơ, huyện Châu 
Thành cho biết với họ “Tây 
Ninh Smart” rất dễ sử dụng 
và tiện ích; còn anh Ngô Trần 
Ngọc Quốc - Chủ tịch Hiệp hội 
Du lịch Tây Ninh cũng dành lời 
khen cho ứng dụng này.

Tây Ninh là tỉnh đầu tiên 
trên cả nước triển khai mini 
app “Tây Ninh Smart”. Đây là 
bước đi đột phá, đáp ứng nhu 
cầu của người dân và doanh 
nghiệp trong việc tìm kiếm 
thông tin và sử dụng các tiện 
ích do chính quyền cung cấp.

HẢI ÂU
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ĐỀ TÀI NGHIÊN CỨU KHOA HỌC CẤP CƠ SỞ:

KHẢO SÁT TÌNH HÌNH ÁP DỤNG XÔNG HƠI VÀ CÁC YẾU TỐ 
LIÊN QUAN TRONG PHÒNG CHỐNG COVID-19 CỦA HỌC VIÊN 
TRƯỜNG TRUNG CẤP Y TẾ TÂY NINH NĂM 2022

PHẢN ÁNH - GIỚI THIỆU

NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
1.Thực trạng áp dụng xông hơi của người dân
Người dân Việt Nam từ thành thị đến nông thôn, 

từ xa xưa cho đến hiện tại, đa số có thói quen xông 
hơi khi bệnh cảm cúm và nhất là trong tình hình dịch 
bệnh, xông hơi lại càng được ứng dụng nhiều hơn. 
Hiệu quả của phương pháp xông hơi trong phòng 
chống và điều trị bệnh nhân COVID-19 chưa được 
nghiên cứu chuyên sâu để đánh giá. Cũng như sự 
hiểu biết của người dân trong việc áp dụng phương 
pháp xông hơi để phòng chống COVID -19 khi điều 
trị tại nhà như thế nào cho an toàn và hiệu quả và 
các mối liên quan giữa việc xông hơi và phòng chống 
COVID-19 của người dân như thế nào?. Ông bà ta xưa 
kia đã biết dùng các loại thảo dược chứa tinh dầu như 
sả, gừng, chanh, lá tre, lá bưởi, lá hương nhu… xông 
khi bị cảm cúm, bị bệnh mũi họng rất hiệu quả. Xông 
hơi mũi họng bằng thuốc YHCT là một phương pháp 
đơn giản, rẻ tiền, tiện lợi để phòng ngừa và điều trị 
COVID-19 là một bệnh truyền nhiễm cấp tính đường 
hô hấp do SARS - CoV - 2 gây ra.

2.Kết quả: 
Trong tổng số 192 học sinh đang theo học tại 

trường Trung cấp Y tế Tây Ninh tham gia khảo sát, 
học sinh đã là F0 chiếm tỉ lệ  52.6%. có 86,98% đối 
tượng khảo sát có áp dụng xông hơi để phòng chống 
dịch. Gần 94% học sinh đồng ý nên xông hơi khi là 
F0 và tin rằng xông hơi hỗ trợ tốt đối với việc phòng 
ngừa COVID-19. Tỷ lệ 83,8% học sinh dùng nồi lá 
xông, xông mũi họng 58,5% và 74,5% có sự thay đổi 

tích cực khi áp dụng xông hơi. Mối liên quan giữa 
việc áp dụng xông hơi và tình trạng nhiễm bệnh, thời 
gian khỏi bệnh, độ tuổi và nơi ở hiện tại của đối tượng 
khảo sát không có ý nghĩa thống kê

Qua nghiên cứu đề tài: “Khảo sát tình hình áp 
dụng xông hơi và các yếu tố liên quan trong phòng 
chống COVID-19 của học viên trường Trung cấp y 
tế Tây Ninh năm 2022”. Cho thấy đề tài này có giá 
trị ứng dụng trong thực tế, phần nào đúc kết được 
những lợi ích cũng như ảnh hưởng của việc xông hơi 
phòng chống dịch - một trong những biện pháp được 
dân gian áp dụng phổ biến để hỗ trợ điều trị các 
bệnh cảm cúm cũng như phòng chống COVID-19 
hiện nay, góp phần minh chứng cho hiệu quả của 
việc xông hơi cũng như khắc phục những nguy cơ 
có thể xảy ra trong việc xông hơi phòng chống đại 
dịch COVID-19.

KẾT LUẬN
Kết quả khảo sát thu được 192 mẫu 52.6% Học 

sinh, sinh viên của trường đã là F0. 86,98% đối tượng 
khảo sát có áp dụng xông hơi để phòng chống dịch

Phần lớn học sinh sinh viên nhà trường hiểu biết 
tốt về lợi ích cũng như ảnh hưởng của việc xông hơi 
trong phòng chống COVID-19.

Mối liên quan giữa việc áp dụng xông hơi và tình 
trạng nhiễm bệnh, thời gian khỏi bệnh, độ tuổi, việc 
dùng thuốc hay nơi ở hiện tại của đối tượng khảo sát 
không có ý nghĩa thống kê.

NGUYỄN THỊ NGỌC HIẾU
Trường Trung cấp Y Tế Tây Ninh
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Trong những năm qua tình hình dịch Covid-19 diễn ra phức tạp và cũng đã được kiểm soát. Đây 
là dịch bệnh do virus gây ra, làm ảnh hưởng đến sức khỏe, sức đề kháng của con người với những 
triệu chứng giống như cảm cúm nếu nhẹ và không sử dụng kháng sinh để điều trị. Người dân vẫn 
sử dụng các biện pháp xông hơi để làm giảm đi các triệu chứng bệnh. Đề tài “Khảo sát tình hình 
áp dụng xông hơi và các yếu tố liên quan trong phòng chống COVID-19 của học viên Trường Trung 
Cấp Y Tế Tây Ninh năm 2022” góp phần cung cấp thông tin cho ngành Y tế hiểu rõ hơn những lợi 
ích cũng như ảnh hưởng việc xông hơi trong phòng chống dịch Covid-19. Giúp học sinh, sinh viên 
hiểu thêm và phát huy lợi ích cũng như hạn chế nguy cơ, rủi ro trong việc áp dụng xông hơi phòng 
dịch và từ đó lan tỏa đến người thân, gia đình và xã hội. 
 Mục tiêu tổng quát: Khảo sát về tình hình áp dụng xông hơi và các yếu tố liên quan trong 

phòng chống COVID-19 của học viên trường Trung cấp y tế Tây Ninh năm 2022.
 Mục tiêu Cụ thể: 
- Xác định tỷ lệ áp dụng xông hơi của học sinh, sinh viên (HSSV) tại trường Trung Cấp Y tế Tây 

Ninh trong phòng chống dịch Covid-19.
- Xác định tỷ lệ hiểu biết về lợi ích và ảnh hưởng của việc xông hơi trong phòng chống dịch Covid 

-19 đối với học sinh, sinh viên trường TCYT Tây Ninh.
- Xác định các yếu tố liên quan giữa việc xông hơivà tình trạng của học sinh, sinh viên trường 

TCYT Tây Ninh trong thời điểm dịch bệnh COVID-19 diễn ra.
Đối tượng nghiên cứu là học sinh, sinh viên tại trường Trung Cấp Y tế Tây Ninh. Phương pháp 

cắt ngang mô tả có phân tích
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LIÊN HIỆP CÁC HỘI KH&KT VIỆT NAM- LIÊN HIỆP CÁC HỘI KH&KT 
TỈNH TÂY NINH:

HỘI THẢO  “THỰC TRẠNG TRIỂN KHAI HOẠT ĐỘNG GIÁM 
ĐỊNH XÃ HỘI CỦA LIÊN HIỆP HỘI VIỆT NAM VÀ CÁC HỘI 
THÀNH VIÊN”

Phát biểu tham luận của bà Dương Thị Thu Hiền - 
Chủ tịch LHH Tây Ninh tại Hội thảo

Sáng ngày 5/10/2023, tại Hội trường Tỉnh 
uỷ, Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật 
Việt Nam (gọi tắt là Liên hiệp Hội Việt Nam 

- VUSTA) phối hợp với Liên hiệp các Hội Khoa học 
và Kỹ thuật tỉnh Tây Ninh (Liên hiệp Hội Tây Ninh) 
tổ chức Hội thảo “Thực trạng triển khai hoạt động 
giám định xã hội của Liên hiệp Hội Việt Nam và 
các Hội thành viên”. Đến dự và chủ trì Hội thảo có 
PGS.TS Phạm Quang Thao - Phó Chủ tịch Liên 
hiệp Hội Việt Nam; ông Nguyễn Quyết Chiến - 
Tổng Thư ký Liên hiệp Hội Việt Nam và Bà Dương 
Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh. 
Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Võ Đức 
Trong đã đến dự và phát biểu chúc mừng Hội thảo.

Báo cáo đề dẫn Hội thảo, bà Bùi Kim Tuyến - 
Trưởng ban Tư vấn, Phản biện và Giám định xã 
hội (TV, PB & GĐXH) Liên hiệp Hội Việt Nam đã 
thông báo một số nét chung về TV, PB & GĐXH, 
trong đó nhấn mạnh vai trò của hoạt động này. 
Báo cáo triển khai hoạt động TV, PB & GĐXH của 
Liên hiệp Hội Việt Nam trong thời gian qua, nhất 
là trong các năm 2021, 2022, 2023 đã tổ chức 
góp ý hơn 40 dự thảo Chương trình, Đề án, Quy 
hoạch (trong đó có hơn 20 dự thảo theo đề nghị 
của các cơ quan Đảng và Nhà nước); tổ chức 11 
nhiệm vụ TV, PB & GĐXH theo yêu cầu của các 
cơ quan ở Trung ương. Đặc biệt, một số kết quả 
TV, PB & GĐXH nổi bật như: Tổ chức góp ý 03 dự 
thảo “Quy hoạch đường bộ, đường sắt và mạng 
lưới cảng hàng không và sân bay quốc tế thời kỳ 
2021-2030, tầm nhìn 2045”; Hội thảo “Việc thực 
hiện chính sách, pháp luật về công tác quy hoạch 
từ khi Luật Quy hoạch có hiệu lực thi hành”; Hội 
thảo “Góp ý Quy hoạch tổng thể Quốc gia đến 
năm 2030, tầm nhìn 2045”… Từ thực tiễn hoạt 
động TV, PB & GĐXH, Liên hiệp Hội Việt Nam 
đã tổ chức lấy ý kiến chuyên gia, trên cơ sở có đó 
văn bản gởi Bộ Tài chính để đề xuất sửa đổi một 
số nội dung của Thông tư số 11/2015/TT.BTC 
Hướng dẫn cơ chế tài chính cho hoạt động TV, 
PB & GĐXH. Bên cạnh đó, nhằm góp phần hoàn 
thiện việc quản lý hoạt động TV, PB & GĐXH, 
Liên hiệp Hội Việt Nam cũng đã xây dựng Dự 
thảo Quy chế quản lý nhiệm vụ TV, PB & GĐXH 
của Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật Việt 
Nam, đang xin ý kiến của Ban Tuyên giáo Trung 
ương, Bộ Khoa học và Công nghệ, Bộ Tài chính 
trước khi ban hành.

Tại Hội thảo, đại biểu Liên hiệp Hội các tỉnh, 
thành phố (Tây Ninh, TP. Hồ Chí Minh, Đồng Nai, 
Bà Rịa - Vũng Tàu, Gia Lai, ĐakLak…) đã báo 
cáo tham luận để xác định nội hàm của khái niệm 
GĐXH; quy trình GĐXH của địa phương; thực trạng 
công tác TV, PB & GĐXH ở các địa phương; phân 
tích những điểm tương đồng và khác nhau giữa 
hoạt động GĐXH của Liên hiệp Hội và hoạt động 
giám sát của UBMTTQ Việt Nam; những kiến nghị, 
đề xuất để nâng cao hiệu quả hoạt động GĐXH 
trong thời gian tới…

Tổng kết Hội thảo, Lãnh đạo Liên hiệp Hội Việt 
Nam đã ghi nhận, tổng hợp các ý kiến tham luận, 
đặc biệt là các kiến nghị, đề xuất: Liên hiệp Hội 
Việt Nam tham mưu Ban Bí thư về xác định hệ 
thống tổ chức Liên hiệp Hội từ Trung ương đến 
địa phương một cách thống nhất trong thời gian 
tới; Tổng kết 15 năm triển khai thực hiện Chỉ thị 
42-CT/TW “Về tiếp tục đổi mới, nâng cao chất 
lượng, hiệu quả hoạt động của Liên hiệp các Hội 
Khoa học và Kỹ thuật Việt Nam trong thời kỳ đẩy 
mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước”; 
Nghiên cứu, đánh giá kết quả 10 năm thực hiện 
Quyết định 14/2014/QĐ. TTg về hoạt động TV, PB 
& GĐXH của Liên hiệp Hội Việt Nam; tham mưu 
bổ sung, sửa đổi Thông tư 11/2015/TT-BTC về cơ 
chế tài chính đối với hoạt động TV, PB & GĐXH 
của Liên hiệp Hội Việt Nam; Tham mưu quy chế 
về GĐXH và thể chế hoá quy trình TVPB, qua đó 
tập huấn, bồi dưỡng công tác TV, PB & GĐXH cho 
các Hội thành viên cơ sở…

NGỌC HOÀ

HOẠT ĐỘNG HỘI



30 .KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG

Chiều ngày 5/10/2023, tại Hội trường Tỉnh uỷ Tây 
Ninh, Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật 
Việt Nam (Liên hiệp Hội Việt Nam - VUSTA) phối 

hợp cùng Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh 
Tây Ninh (Liên hiệp Hội Tây Ninh) tổ chức Hội thảo 
“Thực trạng và giải pháp về cơ chế chính sách phát 
huy vai trò của trí thức KH&CN Liên hiệp Hội Việt Nam 
tham gia ứng dụng, chuyển giao công nghệ trong xây 
dựng nông thôn”. Đến dự và chủ trì Hội thảo có PGS.
TS Phạm Quang Thao - Phó Chủ tịch Liên hiệp Hội 
Việt Nam; ông Nguyễn Quyết Chiến - Tổng Thư ký Liên 
hiệp Hội Việt Nam và Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch 
Liên hiệp Hội Tây Ninh. Tham dự còn có lãnh đạo Liên 
hiệp Hội 11 tỉnh, thành phố phía Nam và các Hội thành 
viên thuộc hệ thống Liên hiệp Hội Tây Ninh.

Báo cáo đề dẫn tại Hội thảo, TS. Ngô Thị Thanh 
Quý- Phó Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Liên hiệp Hội 
Việt Nam nhấn mạnh 3 khía cạnh; chính sách của 
nhà nước đối với hoạt động ứng dụng và chuyển giao 
công nghệ (CGCN) nói chung và vùng nông thôn nói 
riêng; Thực tiễn triển khai các hoạt động ứng dụng và 
CGCN; Phát huy vai trò trí thức khoa học và công nghệ 
(KH&CN) Liên hiệp Hội Việt Nam tham gia ứng dụng, 
CGCN tại các vùng nông thôn.

Về phương diện chính sách, thời gian qua Đảng 
và Nhà nước Việt Nam rất quan tâm đến sự phát triển 
KH&CN. Với chủ trương “KH&CN là quốc sách hàng 
đầu”, Nhà nước đã và đang thực hiện nhiều chính sách 
nhằm bảo đảm phát triển KH&CN, trong đó có những 
chính sách liên quan đến việc huy động các chuyên gia, 
nhà khoa học, cán bộ KH&KT tham gia vào ứng dụng 
và CGCN, trong đó chú trọng đẩy mạnh công nghiệp 
hoá, hiện đại hoá nông nghiệp và phát triển nông thôn.

Về phương diện thực tiễn, việc chuyển giao 
KH&CN được triển khai qua nhiều chương trình, dự 
án. Sau một khoảng thời gian thực hiện, đã có nhiều 
hiệu quả đạt được như: hàng nghìn dự án được triển 
khai với tổng kinh phí hàng nghìn tỷ đồng, đã chuyển 
giao được hàng nghìn lượt công nghệ sản xuất, huy 
động hàng nghìn các chuyên gia, nhà khoa học và cán 
bộ KH&KT tham gia, đào tạo hàng vạn kỹ thuật viên… 
Một định hướng quan trọng có ý nghĩa quyết định để 
hoàn thành nhiệm vụ phát triển toàn diện, hiện đại hoá 
nông nghiệp nằm ở việc ứng dụng nhanh các thành 
tựu khoa học, công nghệ tiên tiến cho nông nghiệp, 
nông thôn, phát triển nguồn nhân lực, nâng cao dân 
trí nông dân. Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng đã xác 
định: đẩy mạnh nghiên cứu, chuyển giao ứng dụng 
và phát triển KH&CN, đổi mới sáng tạo là một trong 

các nhiệm vụ trọng tâm và đột phá chiến lược của giai 
đoạn 2021-2030, định hướng đến năm 2045. Chuyển 
giao công nghệ đang trở thành nhu cầu cấp thiết của 
nền kinh tế trong bối cảnh hội nhập kinh tế quốc tế và 
cách mạng công nghiệp 4.0.

Tuy nhiên các nghiên cứu cho thấy việc CGCN trong 
nông nghiệp tại các địa phương đang gặp nhiều khó 
khăn: còn thiếu cơ chế, chính sách đồng bộ huy động 
xã hội đối với nguồn nhân lực KHCN cho nông thôn; 
chưa có các cơ chế, chính sách đầy đủ cho sự tham gia 
của các doanh nghiệp trong chuyển giao KHCN cho 
xây dựng nông thôn; thiếu cơ chế chính sách chia sẻ 
lợi ích giữa các bên liên quan trong việc chuyển giao 
KHCN cho nông thôn; thiếu cơ chế, chính sách phát 
triển số lượng và chất lượng nguồn nhân lực chuyển 
giao KHCN cho xây dựng nông thôn…

Về phát huy vai trò trí thức KH&CN Liên hiệp Hội 
Việt Nam tham gia ứng dụng, chuyển giao công nghệ 
tại các vùng nông thôn; hiện nay Liên hiệp Hội Việt Nam 
(LHHVN) đã tập hợp được 2,2 triệu trí thức KH&CN 
trên cả nước, trong đó có nhiều chuyên gia hàng đầu ở 
nhiều ngành khoa học khác nhau, tập trung ở các hội 
ngành LHH địa phương và các hội ngành toàn quốc. 
Đây là một tiềm năng lớn đối với việc thực hiện ứng 
dụng chuyển giao KHCN. Tuy nhiên, thực tiễn các cơ 
chế, chính sách liên quan đến huy động đội ngũ trí thức 
thuộc hệ thống LHHVN tham gia vào hoạt động ứng 
dụng CGCN tại các vùng nông thôn lại chưa toàn diện, 
chưa hoàn thiện, không đồng bộ và thiếu hệ thống. Vì 
vậy, việc đề xuất cơ chế, chính sách phát huy vai trò 
của trí thức KH&CN trong xây dựng có ý nghĩa thực tiễn 
hết sức quan trọng.

Tại hội thảo, các đại biểu đã được nghe 6 báo 
cáo tham luận của Liên hiệp Hội các tỉnh: Đồng Nai, 
Bà Rịa - Vũng Tàu, Gia Lai, ĐakLak, Tây Ninh (ThS. 
Nguyễn Văn Lai - Giám đốc Trung tâm Khoa học và 
Công nghệ tỉnh Tây Ninh) xoay quanh các vấn đề: 
Đánh giá thực trạng trí thức KH&CN thuộc các LHH 
địa phương, LHHVN tham gia ứng dụng, CGCN tại 
các vùng nông thôn hiện nay; Đánh giá thực trạng cơ 
chế, chính sách, phát huy vai trò trí thức KHCN thuộc 
các LHH địa phương; Đề xuất cơ chế, chính sách phát 
huy vai trò trí thức KH&CN thuộc LHH địa phương ứng 
dụng, chuyển giao công nghệ trong xây dựng và phát 
triển nông thôn...

Trên cơ sở các ý kiến tham luận, các đề xuất từ LHH 
các địa phương, LHH VN sẽ tổng hợp và đề xuất lên 
Chính Phủ trong thời gian tới.

NGỌC HOÀ

LIÊN HIỆP CÁC HỘI KH&KT VIỆT NAM- LIÊN HIỆP CÁC HỘI KH&KT 
TỈNH TÂY NINH:

HỘI THẢO  “THỰC TRẠNG VÀ GIẢI PHÁP VỀ CƠ CHẾ CHÍNH SÁCH 
PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA TRÍ THỨC KH&CN LIÊN HIỆP HỘI VIỆT 
NAM THAM GIA ỨNG DỤNG, CHUYỂN GIAO CÔNG NGHỆ TRONG 
XÂY DỰNG NÔNG THÔN”

HOẠT ĐỘNG HỘI



. 31KHOA HỌC VÀ ĐỜI SỐNG

HOẠT ĐỘNG HỘI

TỔNG KẾT TRAO GIẢI HỘI THI SÁNG TẠO KHOA HỌC 
VÀ KỸ THUẬT TỈNH TÂY NINH LẦN THỨ 13 (2022-2023)

Bà Dương Thị Thu Hiền - Chủ tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh và bà Phạm 
Thị Lan Hương - Phó Chủ tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh trao Giấy khen và 
Giấy chứng nhận cho các tác giả, đồng tác giả đạt giải Ba

Sáng ngày 17/11/2023 
Ban Tổ chức Hội thi 
Sáng tạo Khoa học và 

Kỹ thuật (KH&KT) tỉnh Tây 
Ninh tổ chức Lễ Tổng kết và 
Trao giải Hội thi lần thứ 13 
năm 2022-2023: Đến dự có bà 
Nguyễn Đài Thy - Phó Chủ tịch 
Thường trực HĐND tỉnh; bà 
Đặng Minh Luỹ - Phó Chủ tịch 
Thường trực Uỷ ban MTTQVN 
tỉnh; bà Nguyễn Thị Thu Cúc- 
Phó trưởng Ban Tuyên giáo 
Tỉnh uỷ; lãnh đạo các sở, ban, 
ngành tỉnh Tây Ninh.

Hội thi Sáng tạo KH&KT 
tỉnh Tây Ninh được tổ chức 2 
năm/lần, nhằm khơi dậy tiềm 
năng sáng tạo của các tầng 
lớp nhân dân trong tỉnh. Hội 
thi lần thứ 13 (2022-2023) 
Ban Tổ chức đã tiếp nhận 109 
giải pháp dự thi trên 7 lĩnh vực: 
Công nghệ thông tin, điện tử, 
viễn thông (10 giải pháp); Cơ 
khí tự động hoá, giao thông 
vận tải (28 giải pháp); Năng 
lượng, vật liệu, hoá chất (06 
giải pháp); Nông lâm thuỷ 
sản, Tài nguyên và Môi trường 

Bà Nguyễn Đài Thy- Phó Chủ tịch Thường trực HĐND tỉnh trao Bằng 
khen UBND tỉnh cho các tập thể có nhiều đóng góp cho Hội thi

thể hiện được tính mới, giàu 
sáng tạo, được áp dụng giải 
quyết những yêu cầu trong 
thực tiễn lao động sản xuất và 
công tác, mang lại hiệu quả 
thiết thực cho kinh tế - xã hội 
Tây Ninh

Căn cứ nội dung, chất 
lượng và khả năng ứng dụng 
của các giải pháp đạt giải, 
Ban Tổ chức đã xét chọn 12 
giải pháp (đạt giải Nhì và Ba) 
tham dự Hội thi Sáng tạo Kỹ 
thuật toàn quốc lần thứ 17 
(2022-2023).

Tại Lễ Tổng kết, Ban Tổ 
chức đã trao tặng Bằng khen 
của UBND tỉnh cho 05 tác 
giả và đồng tác giả đạt giải 
Nhì (giải pháp “Máy phay 
CNC tích hợp laser” và “Mô 
hình Nuôi dế khép kín không 
ô nhiễm môi trường”); Giấy 
khen của Ban Tổ chức cho 50 
tác giả, đồng tác giả đạt giải 
Ba và giải Khuyến khích; tặng 
Bằng khen UBND tỉnh cho 
10 tập thể và 10 cá nhân có 
nhiều đóng góp cho Hội thi.

ĐÔNG THẢO

(47 giải pháp); Y dược (02 giải 
pháp); Giáo dục và Đào tạo 
(13 giải pháp); Tổ chức quản 
lý (03 giải pháp). Kết quả có 
23 giải pháp đạt giải, gồm: 02 
giải Nhì (Không có giải Nhất), 
10 giải Ba và 11 giải Khuyến 
khích. Các giải pháp đã đạt 
giải Hội thi là những giải pháp 
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Thực hiện Công văn số 391/
HĐND-VP ngày 06/6/2023 
của HĐND tỉnh về việc nội 

dung phản biện xã hội năm 2023 
và chủ trương giao nhiệm vụ tư 
vấn, phản biện và giám định xã hội 
(TV, PB & GĐXH) năm 2023 của 
UBND tỉnh; sáng ngày 23/11/2023 
Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 
thuật (Liên hiệp Hội) Tây Ninh tổ 
chức buổi “Toạ đàm phản biện 
Nghị quyết về thông qua danh 
mục, dự án cần thu hồi đất để 
phát triển kinh tế - xã hội vì lợi ích 
quốc gia, công cộng trên địa bàn 
tỉnh Tây Ninh năm 2024”. Tham 
dự Toạ đàm có Nhóm chuyên gia 
phản biện Nghị quyết; đại diện 
lãnh đạo, chuyên viên các sở ban 
ngành liên quan (Sở Tài nguyên 
và Môi trường, Sở Nông nghiệp 
và Phát triển Nông thôn, Sở Giao 
thông Vận tải, Sở Giáo dục và 
Đào tạo, Sở Công thương, Sở Xây 
dựng, Sở Văn hoá Thể thao và Du 
lịch, Uỷ ban MTTQVN tỉnh, Ban 
Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh). 
Bà Dương Thị Thu Hiền- Chủ 
tịch Liên hiệp Hội Tây Ninh và bà 
Phạm Thị Lan Hương - Phó Chủ 
tịch chủ trì buổi toạ đàm.

Dự thảo Nghị quyết xác định 
mục đích xây dựng Nghị quyết 
(NQ) là cơ sở để cơ quan có 
thẩm quyền quyết định thu hồi 
đất trước khi thực hiện giao đất, 
cho thuê đất, chuyển mục đích sử 
dụng đất đáp ứng nhu cầu phát 
triển kinh tế - xã hội trên địa bàn 
tỉnh; với quan điểm: Việc tổng 
hợp danh mục dự án cần thu hồi 
đất để phát triển kinh tế - xã hội 
vì lợi ích quốc gia, công cộng phù 
hợp khả năng cân đối các nguồn 
lực và định hướng phát triển kinh 
tế - xã hội của địa phương. Quá 
trình xây dựng Nghị quyết UBND 
tỉnh đã giao Sở Tài nguyên và 
Môi trường (TN&MT) chủ trì, phối 
hợp với các cơ quan có liên quan 
tổ chức thẩm định, tham mưu xây 
dựng Nghị quyết bám sát điều 
kiện, cơ sở pháp lý theo quy định 

LIÊN HIỆP CÁC HỘI KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TÂY NINH:

TOẠ ĐÀM PHẢN BIỆN NGHỊ QUYẾT VỀ THÔNG QUA DANH MỤC DỰ 
ÁN CẦN THU HỒI ĐẤT ĐỂ PHÁT TRIỂN KINH TẾ- XÃ HỘI VÌ LỢI ÍCH 
QUỐC GIA, CÔNG CỘNG TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH TÂY NINH NĂM 2024

của pháp luật, trong đó đối với 
dự án đầu tư từ ngân sách nhà 
nước phải được quyết định đồng 
thời với quyết định mức vốn ngân 
sách nhà nước cấp cho việc bồi 
thường, giải phóng mặt bằng.

Theo danh mục, dự án cần 
thu hồi đất năm 2024 trên địa bàn 
tỉnh Tây Ninh gồm 31 dự án với 
tổng diện tích đất thu hồi hơn 40 
hecta. Hầu hết các dự án đã có 
Quyết định, Nghị quyết về phê 
duyệt báo cáo kinh tế kỹ thuật 
đầu tư xây dựng công trình, Quyết 
định phân khai vốn của cơ quan 
có thẩm quyền; số còn lại là dự án 
thuộc chương trình MTQG (không 
phải thực hiện thủ tục phê duyệt 
chủ trương đầu tư dự án) và dự án 
đất công trình năng lượng đã được 
cấp có thẩm quyền (Tập đoàn 
Điện lực Việt Nam) phân khai vốn.

Tại buổi toạ đàm, các đại 
biểu đã nghe báo cáo phản biện 
của ông Trịnh Văn Lo - nguyên 
Phó Giám đốc Sở Giao thông 
Vận tải (PB1) và ông Mai Văn 
Hải- nguyên Trưởng ban Kinh tế - 
Ngân sách HĐND tỉnh (PB2) cùng 
nhiều ý kiến của các thành viên 
Nhóm chuyên gia phản biện cũng 
như của Uỷ ban MTTQVN tỉnh 

Tây Ninh, của các sở ban ngành… 
Các ý kiến thống nhất sự ban 
hành Nghị quyết là cần thiết, đúng 
mục đích và trình tự cấp cũng như 
cơ sở pháp lý, mục đích và quan 
điểm xây dựng Nghị quyết. Tuy 
nhiên các đại biểu cũng phân tích 
căn cứ pháp lý của một số dự án 
đặc thù (đất lúa, đất quân sự, đất 
công trình năng lượng, đất công 
cộng của địa phương…) đồng thời 
đề nghị Phụ lục Nghị quyết cần rõ 
ràng, minh bạch, dễ hiểu để nhân 
dân dễ tiếp cận khi triển khai; đặc 
biệt công tác tuyên truyền, vận 
động ngoài nhân dân cần được 
chú trọng và triển khai đồng bộ, 
chặc chẽ khi thực hiện Nghị quyết. 
Qua các ý kiến phản biện, các đơn 
vị liên quan (Ban Kinh tế - Ngân 
sách HĐND tỉnh, Sở Tài nguyên 
và Môi trường) đã giải trình và tiếp 
thu nhiều ý kiến.

Sau buổi toạ đàm, Liên hiệp 
các Hội Khoa học và Kỹ thuật sẽ 
tổng hợp các ý kiến phản biện 
trình UBND tỉnh, góp thêm cơ sở 
khoa học cho việc thông qua Nghị 
quyết. Dự kiến Nghị quyết sẽ được 
trình thông qua tại kỳ họp HĐND 
tỉnh cuối năm 2023.

HẢI ÂU

Đại biểu dự buổi Toạ đàm
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LIÊN HIỆP CÁC HỘI KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TÂY NINH
HỖ TRỢ THIẾT BỊ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG CHO XÃ SUỐI ĐÁ
(HUYỆN DMC) TRONG XÂY DỰNG NÔNG THÔN MỚI

Khảo sát, nghiệm thu các điểm lắp đặt thùng xử lý rác thải sinh hoạt hữu 
cơ hộ gia đình ở ấp Tân Định 2

Thực hiện chương trình 
hỗ trợ các xã xây dựng 
nông thôn mới theo tinh 

thần chỉ đạo của UBND tỉnh. 
Sáng ngày 19/10/2023 Liên 
hiệp các Hội Khoa học và Kỹ 
thuật (Liên hiệp Hội) Tây Ninh 
phối hợp cùng UBND xã Suối 
Đá (huyện Dương Minh Châu) 
tiến hành nghiệm thu các thiết 
bị bảo vệ môi trường do Liên 
hiệp Hội phối hợp với Trung 
tâm KH&CN trực thuộc Sở 
KH&CN Tây Ninh hỗ trợ, lắp 
đặt chuyển giao cho xã Suối 
Đá, huyện Dương Minh Châu 
(đơn vị được UBND tỉnh phân 
cho Khối thi đua I các Hội quần 
chúng hỗ trợ trong xây dựng 
nông thôn mới năm 2023)

Các thiết bị hỗ trợ lắp đặt 
gồm: 02 “Hệ thống lọc nước 
dùng cho sinh hoạt cộng đồng” 
và 28 bộ “Thùng xử lý rác thải 
hữu cơ sinh hoạt hộ gia đình 
có bổ sung chế phẩm EM”, do 
Trung tâm Khoa học và Công 
nghệ Tây Ninh (hội viên tập 
thể thuộc hệ thống Liên hiệp 
Hội Tây Ninh) đảm nhận thi 
công, chuyển giao công nghệ.

“Hệ thống lọc nước dùng 
cho sinh hoạt cộng đồng” 
được lắp đặt tại trường Tiểu 
học Suối Đá A và Trường mẫu 
giáo Suối Đá, gồm 02 bồn 
chứa nước (dung tích 500lít/
thùng), 02 cột lọc composit 
để loại bỏ kim loại nặng, khử 
mùi, diệt khuẩn, lọc cặn, làm 
mềm nước… từ giếng khoan. 
Chất lượng nước sau khi lọc 
đảm bảo đạt chuẩn nước sinh 
hoạt theo quy chuẩn của Bộ Y 
tế. “Thùng xử lý rác thải hữu 
cơ sinh hoạt hộ gia đình có bổ 
sung chế phẩm EM” được lắp 
đặt cho 14 hộ nông dân thuộc 

ấp Tân Định 2 xã Suối Đá 
(mỗi hộ 2 thùng). Thùng xử lý 
rác thải này giúp cho các hộ 
nông dân bảo đảm môi trường 
sinh hoạt gia đình sạch, 
thoáng, đồng thời tận dụng 
phân bón phân huỷ từ rác 
(qua chế phẩm EM) để bón 
cho cây trồng. Tổng giá trị các 
thiết bị hỗ trợ lắp đặt là 100 

triệu đồng, từ nguồn kinh phí 
sự nghiệp môi trường phân bổ 
cho Liên hiệp Hội năm 2023.

Các thiết bị hỗ trợ này sẽ 
góp phần bảo vệ môi trường 
nông thôn, thực hiện tiêu chí 
về môi trường trong hoạt động 
xây dựng nông thôn mới ở xã 
Suối Đá.

ĐÔNG THẢO

Nghiệm thu hệ thống lọc nước tại Trường Mẫu giáo Suối Đá

VĂN HOÁ NGHỆ THUẬT
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Về nghe tháng Chạp…
Về nghe tháng Chạp thì thầm
Giọt mưa man mác dư âm yên bình
Khói bay về phía lặng thinh
Ngõ nhà sương lạnh trùng trình níu chân.
 
Về nghe thánh thót chuông ngân
Gầu ai thả xuống trong ngần giếng quê
Hương cau bịn rịn lối về
Sầu đông rụng tím cơn mê cuối mùa.
 
Về nghe hoang hoải lá khua
Chiều vương sợi nắng gió lùa tóc bay
Triền sông lau trắng trổ dày
Buồn vui gửi lại tháng ngày lặng trôi.
 
Về nghe trong tiếng đưa nôi
Lời ru nhân nghĩa bồi hồi trăng sao
Cánh cò chở áng ca dao
À ơi… bóng mẹ hòa vào nắng mưa.
 
Về nghe nhịp võng đong đưa
Tiếng gà xa vắng giấc trưa bên thềm
Quê nhà bến đỗ êm đềm
Lửa hồng tháng Chạp gọi đêm sum vầy…

   TRẦN THANH THOA

Hoài niệm mùa đông
Sớm nay gió mùa gọi cửa
Đông về lành lạnh run vai
Nao nao se lòng khói cũ
Vườn xưa lá rụng rơi đầy…

Những mùa ấu thơ xa lắc
Thiên di khuất dấu trời không
Con đường ngày xưa tuổi dại
Cỏ may găm kín lối mòn

Tiếng chim qua vườn rất lặng 
Sương giăng trắng ngõ hoàng hôn 
Cơm sôi thương mùi khói bếp
Niềm chi se sắt vào hồn…

Cất vào thẳm sâu hoài niệm
Mùa xa vạt nắng mơ hồ 
Mái ngói bầy chim trở lại
Rộn ràng cười nói ngây ngô…

  TỊNH BÌNH

Chuyện những người đàn bà quảy gánh
Nụ cười trên môi
Mắt ngời ánh sáng
Gánh gồng rao bán
Hồi trẻ đến già 
Dặn lòng chẳng hé môi ra
Vẫn cười đứng trước phong ba cuộc đời
Tóc ướt mồ hôi
Lưng thôi đợi gió 
Gánh hàng rong đầu đường cuối ngõ
Lời rao buồn như con bướm vàng tìm chẳng được nhánh mù u
Đứa trẻ nằm nôi cũng đánh mất lời ru
Những mảnh đời ra sao suốt mấy mươi năm mưa dầm nắng dãi
Những người đàn bà cúi đầu gánh mãi
Đường lăng quăng chạy về phía lưng trời
Mặt trời lặn rồi
Chiếc gánh cũng chơi vơi
Vạn vật lặng im cùng đất trời đồng lõa
Ngẩng nhìn đom đóm tưởng ngàn sao bay cùng trời cuối đất
Mà đêm nay lại khác đêm nào với nỗi niềm rất thật 
Những giọt mưa đã rơi
Rơi trên má những người đàn bà khổ cả đời không bao giờ chịu khóc

       LÊ NGUYÊN
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